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Program Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027

Prioritatea P01: Dezvoltarea locala plasatd sub responsabilitatea comunitatii

Obiectiv specific: ESO4.10 - FSE+ - ESO4.10 Promovarea integrarii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, cum ar fi
romii.

Apel de proiecte: PIDS/609/PIDS_P1/OP4 - Pentru introducerea in MySMIS2021+ a figelor de proiecte selectate de Grupurile
de Actiune Locald — etapa a I1I-a a mecanismului DLRC - Regiuni mai putin dezvoltate FSE+.

Titlul proiectului: ,,ACTIV-Acces, Constientizare, Toleranta, Incluziune, Valorizare pentru persoane vulnerabile din Targu Jiu”,
Cod SMIS: 360875.

EDILITALY ARJEN S.R.L. in parteneriat cu Asociatia ”Centrul de Resurse Educationale pentru Dezvoltare
(CRED)” anunta faptul ca a fost semnat Contractul de finantare nr. PIDS/609/PIDS_P1/0OP4/360875 din 14.05.2026 pentru
proiectul ,, ACTIV-Acces, Constientizare, Toleranta, Incluziune, Valorizare pentru persoane vulnerabile din Targu Jiu”, cod SMIS
360875, cofinantat din Fondul Social European Plus, prin Program Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027.

Scopul proiectului ,,ACTIV-Acces, Constientizare, Toleranta, Incluziune, Valorizare pentru persoane vulnerabile din
Targu Jiu” este Promovarea integrarii socio-economice a comunitatilor marginalizate, in special a persoanelor de etnie roma din
municipiul Targu Jiu. Proiectul urmareste sa sustind accesul echitabil la educatie, formare profesionald, ocuparea fortei de munca
si servicii sociale integrate, oferind interventii adaptate nevoilor locale. Astfel, se urmareste reducerea excluziunii sociale si
sprijinirea stabilitdtii si incluziunii pe termen lung a grupurilor vulnerabile prin masuri complexe si sustenabile finantate prin
Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027.

Obiectivul general al proiectului este imbunatatirea accesului la piata muncii pentru 238 persoane tineri vulnerabili din
Targu Jiu, prin furnizarea de pachete de baza constind in servicii de orientare in cariera, informare si consiliere profesionala si
servicii de formare profesionala, care sa contribuie la imbunatatirea situatiei la iesirea din operatiune pentru 149 persoane prin
obtinerea unui certificat de calificare/ certificat de absolvire, interventie derulata pe parcursul a 24 luni.

Obiectivele specifice al proiectului sunt:

Obiectiv Specific 1: Promovarea si constientizarea privind participarea la educatie, educatia incluziva prin derularea
de programe de informare, consiliere si a importantei dobandirii de noi competente profesionale in scopul adaptarii la cerintele
pietei muncii, precum si constientizarea importantei egalitatii de sanse pe piata muncii, a nediscriminarii si egalitatii de gen,
interventie ce vizeaza atragerea in grupul tinta a 238 persoane vulnerabile din Targu Jiu, materializata pe parcursul a 24 luni.

Obiectiv Specific 2: imbunatatirea situatiei la iesirea din operatiune pentru cel putin 149 persoane prin obtinerea unui
certificat de calificare/ certificat de absolvire respectiv a sanselor de insertie si reinsertie profesionald pentru 238 persoane
vulnerabile din Térgu Jiu, prin furnizarea serviciilor personalizate de orientare in carierd, informare si consiliere profesionala,
interventie materializatad pe parcursul a 24 luni.

Obiectiv Specific 3: Cresterea oportunitatilor de incadrare in munca pentru 238 persoane vulnerabile din Targu Jiu,
prin participarea la programele de formare profesionala, inclusiv programe pentru dobandirea de competente cheie, si asigurarea
unei sume de subzistenta sub forma de subventie de maxim 5 lei/ord pentru participarea la programele de formare derulate servicii
furnizate in scopul obtinerii unei certificari de citre cel putin 149 beneficiari, interventie materializata pe parcursul a 24 luni.

Rezultate asteptate:
- 238 de persoane vulnerabile din comunitatile marginalizate din Téargu Jiu sunt selectate si incluse in grupul tinta, cu un lot
de rezerva de 30 de persoane.
- 238 de persoane beneficiaza de orientare, consiliere profesionali, informare si medierea muncii, cu planuri personalizate
pentru cresterea sanselor de ocupare.
- 154 de persoane beneficiaza de programe pentru dezvoltarea competentelor de limba romana, matematica si IT, iar minim
96 de persoane obtin certificate de absolvire/calificare.
- 84 de persoane cu nivel scazut de educatie participd la programe de calificare profesionali, iar nimim 53 de persoane obtin
certificate de calificare/absolvire.

Beneficiar: EDILITALY ARJEN S.R.L., Partener 1 - Asociatia ”Centrul de Resurse Educationale pentru Dezvoltare
(CRED)”.

Valoarea totala eligibila a proiectului este 2.379.155,80 lei, din care: 2.190.760,42 lei reprezinta valoarea eligibila
nerambursabila din FSE+ si 115.303,18 lei reprezintd valoarea eligibila nerambursabilad din bugetul national.

Durata proiect: 24 de luni, respectiv intre data de 01.06.2026 si 31.05.2028.

Date de contact: Romania, jud. Timis, Chisoda, Str. Primaverii nr. 5, telefon: 0735124009, e-mail:
edilitalyconstruct@gmail.com.

“Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027"

7).
< %

EDILIN
ARTEN


mailto:edilitalyconstruct@gmail.com

