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Bani pentru căldură în iarna 
2026–2027. Pensionarii pot 
primi ajutor pentru lemne, primi ajutor pentru lemne, 
gaze sau curent. Până când gaze sau curent. Până când 
se depun cererilese depun cererile
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Termocentrala CEO 
care nu poate renunța 
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Raportul Curții de Conturi: UM Sadu a vândut Raportul Curții de Conturi: UM Sadu a vândut 
în pierdere și a plătit avansuri fără contract! în pierdere și a plătit avansuri fără contract! 
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CEO a renunțat la o 
carieră minieră care 
încă are cărbune. 
Combustibilul, vândut 
acum pe rețelele de 
socializare

Salariu de până la 10.000 Salariu de până la 10.000 
de lei pentru un post cu de lei pentru un post cu 
studii medii scos la concursstudii medii scos la concurs  
la Târgu Jiu la Târgu Jiu 

Candidat din Timiș pentru Candidat din Timiș pentru 
un post de director de un post de director de 
școală în Gorjșcoală în Gorj
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Pelagia, fc. m.Pelagia, fc. m.

 farmacie de gardă Târgu-Jiug gg g

Euro                      5,3527   +0,0221
Dolarul SUA                   4,7516   +0,0047
Gramul de aur                        635.8864  -0.0970
Francul elveţian                        5,7358 +0,0011
100 Yeni japonezi                   2,8219   +0,0031
Lira sterlină                    6,2894 +0,0130
Dinarul sârbesc     0,0447 +0,0000
Leul moldovenesc     0,2652 -0,0006
100 Forinţi maghiari    1,4485 -0,0041
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Prefectura:Prefectura:  
E-mail: prefect@prefecturagorj.roE-mail: prefect@prefecturagorj.ro
Cabinetul Prefectului  Cabinetul Prefectului  Tel: 0253-212273 Tel: 0253-212273 
SubprefectSubprefect, Tel: 0253-212391, 213312; , Tel: 0253-212391, 213312; 
Primăria Târgu-Jiu Primăria Târgu-Jiu 
Telefon: 0253213317, 0253214878Telefon: 0253213317, 0253214878
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Protecţia Consumatorului:Protecţia Consumatorului: 0253-212.521  0253-212.521 
Spitalul Judeţean Târgu-JiuSpitalul Judeţean Târgu-Jiu  
Tel: 0253-243316Tel: 0253-243316
Avocatul Poporului Craiova:Avocatul Poporului Craiova:  
Tel./fax: 0251/418.707Tel./fax: 0251/418.707
E-mail: postmaster@avpcraiova.roE-mail: postmaster@avpcraiova.ro
ISU Gorj, Calea București, Nr. 9J, Tel.: ISU Gorj, Calea București, Nr. 9J, Tel.: 
0253 211 2120253 211 212
IPJ Gorj, Tel: 0253.207604, Serv. Rutier IPJ Gorj, Tel: 0253.207604, Serv. Rutier 
0253.207963(4)0253.207963(4)
Jandarmeria Gorj, Calea Bucureşti, nr. 9 Jandarmeria Gorj, Calea Bucureşti, nr. 9 
H, Telefon : 0253-213523H, Telefon : 0253-213523
Garda de Mediu Gorj, Str. Unirii Nr.76, Garda de Mediu Gorj, Str. Unirii Nr.76, 
Tel: 0253221651Tel: 0253221651
DSVSA Gorj, Str. Ecaterina Teodoroiu, DSVSA Gorj, Str. Ecaterina Teodoroiu, 
nr. 523, Tel: 0253226033nr. 523, Tel: 0253226033

telefoane utiletelefoane utile

FFarmaciaarmacia DR. MAX,  DR. MAX, 
Str. Unirii, nr.16 Str. Unirii, nr.16 
parter, vis-a-vis parter, vis-a-vis 
de liceul Tudor de liceul Tudor 
VladimirescuVladimirescu
Tel: 0767124776Tel: 0767124776

curs valutarcurs valutar

†) †) Sfânta PelaghiaSfânta Pelaghia

Gândul zilei: „Suntem cât se poate de imperfec ţi, iar oamenii care nu pot  să tolereze imperfec ţiunea sunt incapabili de iubire.” – Andrew SolomonGândul zilei: „Suntem cât se poate de imperfec ţi, iar oamenii care nu pot  să tolereze imperfec ţiunea sunt incapabili de iubire.” – Andrew Solomon

CEO a renunțat la o carieră minieră care încă are CEO a renunțat la o carieră minieră care încă are 
cărbune. Combustibilul, vândut acum pe rețelele cărbune. Combustibilul, vândut acum pe rețelele 
de socializarede socializare
Cărbunele provenit din fosta Carieră Berbești, 

exploatare care a aparținut Complexului 
Energetic Oltenia (CEO), este comercializat 

în prezent pe rețelele de socializare, fiind promovat 
drept combustibil pentru încălzire. Un anunț publicat 
online oferă cărbune sortat, încărcat manual și fără 
praf, provenit din zona fostei cariere miniere.

„Aduc la comandă cărbune sortat încărcat manu-
al fără praf din Cariera Berbești. Pentru mai multe 
detalii mă puteți contacta la numărul de telefon 
0743919190”, se arată în anunț. 

Potrivit informațiilor publicate, cărbunele poate fi 
transportat inclusiv în localități din partea de est a 
județului Gorj, ceea ce face ca fostul zăcământ de la 
Berbești să rămână o sursă de combustibil utilizată și 
în prezent.

CEO a renunțat la exploatările din afara 
Gorjului

Cariera Berbești a fost externalizată de Comple-
xul Energetic Oltenia, după ce exploatarea a fost 
utilizată pentru alimentarea cu lignit a CET Govora. 
Ulterior, CEO și-a restrâns activitatea minieră și a 
renunțat treptat la mai multe subunități aflate în afa-
ra județului Gorj. 

Printre acestea s-au numărat Cariera Berbești, din 
județul Vâlcea, dar și exploatarea Husnicioara, din 
județul Mehedinți. În prezent, activitatea minieră a 
Complexului Energetic Oltenia este concentrată în 
principal în bazinele Rovinari, Motru și Jilț. Compania 
are însă în derulare un amplu program de restructura-
re și închidere a unor exploatări miniere, în contextul 
planului de decarbonizare. 

Situația de la Berbești este cu atât mai interesantă 
cu cât cărbunele a revenit în atenția producătorilor de 
energie, pe fondul necesității de a asigura producția 
de electricitate în perioadele în care sistemul energe-
tic național are nevoie de capacități disponibile. 

Cărbunele rămas în fostele exploatări 
continuă să fie valorificat

În timp ce CEO își concentrează activitatea pe 
un număr tot mai redus de cariere miniere din 
Gorj, cărbunele rămas în fostele exploatări con-
tinuă să fie valorificat și pentru încălzire, inclusiv 
prin intermediul unor anunțuri postate pe rețelele 
de socializare. 

Programul de restructurare al CEO prevede 
reducerea treptată a activității miniere, urmând 
ca producția de cărbune să fie concentrată în 
doar câteva cariere considerate esențiale pentru 
funcționarea companiei în perioada de tranziție 
energetică. 

Țara noastră și-a propus prin lege să renunțe 
la minerit și la termocentralele pe cărbune până 
în 2030, iar lucrările de ecologizare în carierele 
miniere să fie finalizate până în 2032.  

EUGEN MĂRUȚĂ

Primăria Bumbești-Jiu reia licitația pentru Primăria Bumbești-Jiu reia licitația pentru 
vânzarea materialelor din demolărivânzarea materialelor din demolări

Primăria orașului Bumbești-Jiu 
organizează o nouă licitație publică 
cu strigare pentru vânzarea materi-
alelor rezultate în urma lucrărilor de 

reabilitare a unor clădiri aflate 
în proprietatea sa.

Licitația va avea loc pe data 
de 12 octombrie, de la ora 11:00, 
la sala de ședințe a Casei de Cul-
tură „Gheorghe Tătărescu” din 
Bumbești-Jiu.

Ce materiale sunt scoase 
la vânzare

Materialele provenite din lu-
crările de reabilitare vor fi va-
lorificate la următoarele prețuri 
de pornire: 0,72 lei/bucată 
– țiglă ceramică provenită din 
demolări; 2,16 lei/bucată – țiglă 
din beton provenită din demo-
lări; 1,08 lei/bucată – cărămidă 
provenită din demolări și 144 
lei/mc – material lemnos prove-
nit din demolări.

Bunurile pot fi vizionate la 

imobilul aflat în reabilitare de pe 
strada G.A.  Ghica, nr. 8A, precum 
și în spațiul destinat valorificării 
deșeurilor provenite din lucrările 
de construcții, situat în localita-
tea Pleșa. Persoanele interesa-
te trebuie să depună ofertele la 
sediul Primăriei Bumbești-Jiu, la 
Registratura instituției.

Participanții trebuie să achite 
20 de lei pentru caietul de sarcini 
și o garanție de participare de 50 
de lei. 

În cazul în care bunurile nu vor 
fi adjudecate, Primăria Bumbești-
Jiu va organiza etapa a III-a a 
licitației, în aceleași condiții, 
pe 23 octombrie 2026, de la ora 
11:00.

La această etapă, prețul de 
pornire al materialelor va fi dimi-
nuat cu 20%.

IRINA IRINOIU
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CLAUDIU MATEI               

Fabrica a vândut sub cost și a 
acoperit pierderea din 
bugetul propriu

Verificarea activității UM Sadu de 
către Curtea de Conturi a scos la ivea-
lă faptul că un contract cu un cumpă-
rător extern s-a făcut la un preț de 
livrare mai mic decât cel stabilit prin 
fișa de lansare în fabricație, ceea ce 
a dus la o relație comercială nerenta-
bilă pentru uzina de armament de la 
Bumbești-Jiu. Contractul a avut valoa-
rea de 5.385.000 de euro, fără posi-
bilitatea de a ajusta prețul pe durata 
derulării. Auditorii de conturi notează 
în raport că nici costul de producție 
estimat, nici prețul ofertat nu au fost 
fundamentate pe elementele reale de 
cost și nici pe o previziune realistă a 
scumpirilor la materii prime, energie 
și forță de muncă, inclusiv pe efectul 
modificărilor legislative privind sala-
riul minim pe economie. Din această 
cauză, produsele au fost vândute sub 
costul efectiv de producție, iar pier-
derea aferentă contractului analizat a 
fost de 2.434.509 lei. Peste aceasta s-a 
adăugat comisionul datorat mandata-
rului pentru livrare și încasare, în va-
loare de 424.997 lei, o cheltuială care 
nu a fost acoperită prin veniturile re-
alizate.  Curtea de Conturi a mai con-
statat că fundamentarea defectuoasă 
a costurilor a dus la un preț de ofertă 
sub costul total de producție și vânza-
re și în cazul unui al doilea contract 
încheiat cu un partener extern.

În raport se explică și contextul în 
care au fost semnate aceste contrac-
te, mai exact, uzina se confrunta cu 
dificultăți în găsirea unor parteneri co-
merciali constanți, iar comenzile erau 
sporadice și depindeau de evoluția 
pieței externe. În aceste condiții, po-
trivit documentului, contractele au 
fost încheiate într-un moment în care 
lipsea continuitatea comenzilor și era 

Raportul Curții de Conturi: UM Sadu a vândut în pierdere și 
a plătit avansuri fără contract! 

• Societatea a rămas cu o „gaură“ de aproape 110.000 
de lei

Curtea de Conturi a dat publicității, marți, 6 octombrie, rapor-
tul privind verificarea respectării regularității și corectitudi-
nii activității desfășurate de Uzina Mecanică Sadu SA în anul 
2024. Documentul arată, negru pe alb, că unitatea a livrat 
produse la prețuri mai mici decât costurile reale de producție, 
că a acordat avansuri de sute de mii de lei unui furnizor fără 
să aibă un contract care să o protejeze și că a ajuns să nu 
mai aibă nicio șansă de a-și recupera banii. Pierderea directă, 
constatată de auditori, este de 2,4 milioane de lei, la care se 
adaugă un comision de peste 400.000 de lei plătit unui manda-
tar, iar la finalul lanțului a rămas și o creanță de 109.000 de 
lei înscrisă pe lista creditorilor Liberty Galați SA, în procedura 
de concordat preventiv. Raportul a ajuns pe masa Consiliului 
de Administrație al uzinei și la Ministerul Economiei.

nevoie de un volum minim de activi-
tate pentru menținerea funcționării 
unității, însă auditoria de conturi 
subliniază că soluția aleasă a încălcat 
principiul bunei gestiuni, pentru că 
activitatea a fost ținută în funcțiune 
cu pierderi, nu cu profit. În aceste 
condiții, patrimoniul societății s-a di-
minuat cu 2.434.509 lei, diferența din-
tre costul total de producție și vânzare 
al produselor livrate și veniturile reali-
zate din contract, la care se adaugă cei 
424.997 lei reprezentând comision. 

În documentul citat se precizează 
că, în acest fel, a fost afectată capa-
citatea UM Sadu de a-și finanța activi-
tatea curentă și investițiile, resursele 
patrimoniale au fost folosite ineficient 
prin operațiuni comerciale sub cost, 
iar în anumite perioade societatea a 
fost nevoită să apeleze la forme de 
sprijin financiar pentru plata salariilor, 
pe fondul unor venituri insuficiente din 
producție.

Avansuri plătite fără garanții 

Inspectorii de conturi au descope-
rit nereguli și în privința avansurilor 
acordate pentru achiziția de bandă la-
minată la rece din oțel, pe bază de co-
menzi. Mai exact, verificarea a pornit 
de la o comandă din iunie 2023, trans-
misă unui producător intern de mate-
rie primă. Din avansul plătit în 2023, 
suma de 195.781 de lei nu a fost com-
pensată odată cu livrările efectuate 
până la sfârșitul anului, deși între data 
plății avansului și data justificării lui 
au fost făcute nouă livrări de materii 
prime. Auditorii au stabilit că avansul 
plătit la contractare a fost regularizat 
abia în luna mai 2024, odată cu ultime-
le cantități livrate.

Pentru fiecare dintre cele nouă 
livrări de materie primă din perioada 
iunie 2023 – aprilie 2024 au fost efec-
tuate plăți în avans pe bază de factură 
proformă, regularizate în trei până la 
cinci zile prin livrările efective, însă 
primul avans plătit după lansarea co-

menzii nu a fost niciodată regularizat. 
Din valoarea totală contracta-

tă de 200.000 de euro, echivalentul 
a 994.000 lei pentru 200 de tone de 
materie primă, până la 31 decembrie 
2023 fuseseră înregistrate livrări de 
622.679 lei, adică aproximativ 107 
tone, iar cantitatea rămasă de livrat 
era de puțin peste 93 de tone. Avan-
sul cu titlu de garanție de 20% pentru 
această cantitate ar fi trebuit să fie de 
108.836 lei, la care se adauga TVA, și 
nu de 195.781 de lei cât s-a menținut, 
în mod eronat, în evidențe.

Achiziția s-a făcut pe baza unei 
comenzi transmise furnizorului, fără 
clauze contractuale, iar furnizorul a 
răspuns printr-o confirmare a comenzii 
și a impus UM Sadu condițiile genera-
le pentru vânzările interne, însușite 
prin semnătură. Oferta de preț din 20 
aprilie 2023 prevedea plata unui avans 
de 20 la sută înainte de lansarea în 
fabricație, restul înainte de livrarea 
fiecărui camion, un avans care rămâne 
la furnizor ca garanție până la ultima 
livrare din comandă și poate fi reținut 
dacă clientul nu onorează integral co-
manda. Potrivit raportului Curții de 
Conturi au existat și alte clauze care 
nu au fost avantajoase pentru compă-
răîtor, adică pentru UM Sadu.

Auditorii au constatat, de aseme-
nea, cum funcționa acest mecanism 
al avansurilor, adică, înainte de fina-
lizarea unei comenzi, UM Sadu lan-
sa o nouă comandă și plătea un nou 
avans de 20%, astfel că avansurile se 
suprapuneau și nu scădeau pe măsură 
ce cantitățile de livrat se diminuau. 
În final, după mai multe comenzi și 
avansuri, la 31 decembrie 2024 rămă-
sese de regularizat un avans de 91.960 
lei, pentru bandă laminată la rece din 
oțel, iar ultimele comenzi menționate 
în raport sunt din iunie anul trecut. Au-
ditorii au notat că termenele de livra-
re stabilite prin comenzile UM Sadu nu 
au fost respectate, la fel ca termenul 
comunicat ulterior de furnizor, cu o 
amânare de cinci luni față de termenul 
inițial, iar UM Sadu nu a reziliat unila-
teral comanda, nu a anulat-o și nu a 
cerut restituirea avansului.

Concluzia raportului este că UM 
Sadu a acordat avansuri în baza unor 
comenzi care nu au fost susținute de 
contracte scrise sau care nu au cuprins 
clauze menite să protejeze interesele 
financiare ale societății, nu au existat 
garanții pentru recuperarea sumelor 
plătite în avans, penalități pentru în-
târzieri sau nelivrarea mărfii și nici alte 

mecanisme contractuale de protecție. 
În aceste condiții, unele comenzi au 
fost livrate cu întârziere, iar pentru 
altele există riscul să nu fie livrate de-
loc, fără ca UM Sadu să poată aplica 
sancțiuni contractuale sau să recupe-
reze rapid sumele achitate în avans.

Explicațiile conducerii UM Sadu

Conducerea UM Sadu a susținut, în 
discuțiile cu auditoria de conturi, că 
operatorul economic căruia i-au fost 
adresate comenzile este singurul fur-
nizor de bandă laminată la rece din 
oțel N18 din România și din spațiul 
European, care a răspuns solicitărilor 
și că acest tip de bandă este destinat 
exclusiv uzinei. Conducerea a mai afir-
mat că procesul de producție al fur-
nizorului presupune obținerea unei 
cantități mari de bandă, pe care uzina 
nu are puterea financiară să o cum-
pere dintr-o singură dată, decât prin 
cumpărări succesive, iar prin clauze-
le impuse furnizorul se protejează de 
riscul de a rămâne cu marfa în stoc, 
neavând alt potențial cumpărător. În 
final, se menționează în document că 
Liberty Galați SA, furnizorul de tablă 
al UM Sadu, a intrat în procedură de 
concordat preventive, iar uzina a fost 
înscrisă în tabelul creditorilor cu suma 
de 109.172 lei. Deși planul inițial de 
restructurare al Liberty Galați preve-
dea că UM Sadu urma să-și recupereze 
banii eșalonat în anii 2 și 4 ai planului, 
ulterior, în urma unei decizii a Tribuna-
lului Galați din luna mai a acestui an, 
a fost omologată modificarea planului 
de restructurare, iar creanța UM Sadu 
a fost încadrată în categoria creanțelor 
chirografare, pentru care programul 
de plată nu mai prevede termene de 
plată. În aceste condiții, perspectiva 
recuperării banilor a dispărut și există 
riscul nerecuperării integrale a sumei.

Cine a condus UM Sadu

Trebuie spus că, începând cu 1 
aprilie 2024, UM Sadu este condusă de 
Ovidiu Neacșu, în calitate de director 
general, iar pe parcursul anului 2024, 
a cărui activitate a fost verificată de 
Curtea de Conturi, din Consiliul de 
Administrație al uzinei au făcut parte 
Mirona Veronica Daia, director în ca-
drul Ministerului Economiei, Elena Ra-
mona Bălăscuță, consilier secretar de 
stat în Ministerul Economiei și Șerban 
Predescu, fost șef RAR Gorj, devenit 
ulterior prefect al județului Gorj.
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Pensionarii care au fost reangajați în 
Complexul Energetic Oltenia, după ce 
au primit deciziile de pensionare sau 

care au fost chemați de acasă la ceva timp 
după ce au părăsit câmpul muncii, sunt acum 
oamenii de bază pentru companie. 

CE Oltenia mai are doar două termocen-
trale care funcționează, însă la ambele, pro-
blema lipsei specialiștilor devine uneori cri-
tică. Recentele disponibilizări au lăsat un gol 
în producție, iar în această situație au fost 
rechemați oamenii cu experiență: „E nevoie 
de 15 ani să pregătești un om care să lucre-
ze în instalațiile din termocentrală. Noi mai 
avem 530 de angajați, iar 332 de persoane sunt 
în partea de producție, din care, 120 sunt pe 
partea de reparații. Ies foarte mulți la pensie, 
foarte mulți sunt în procese, apoi vor pleca la 
pensie. Avem 30 de salariați reangajați, după 
pensionare. Nu putem renunța la ei, sunt numai 
în producție. Adevărul este că Legea 197 ne-a 
lovit foarte rău. Termocentrala Rovinari fiind 
mai veche decât a noastră, impactul nu a fost 
atât de mare ca la noi, acolo mulți salariați au 
ieșit la pensie, mulți în mod natural”, a decla-
rat directorul SE Turceni, Ștefan Leu.

M.C.H.

Termocentrala CEO care nu poate renunța la 
pensionari. „E nevoie de 15 ani să pregătești un om“

Universitatea „Constantin Brâncuși” din 
Târgu Jiu a obținut o medalie de aur la Salonul 
Internațional de Invenții INOVA Croația 2026, 
desfășurat la Zagreb.

Peste 30 de inventatori și inovatori români 
au participat la competiția internațională, în 
cadrul unei delegații coordonate de Forumul 
Inventatorilor Români. Printre instituțiile re-
prezentate s-a numărat și Universitatea „Con-
stantin Brâncuși” din Târgu Jiu.

„Echipa universității noastre a fost distin-
să cu Medalia de aur pentru brevetul «Method 
and device for water saving for wall-hung boi-
lers without storage at start-up from cold sta-
te», autori: Diaconu Bogdan, Cruceru Mihai, 
Popescu Luminița Georgeta, Racoceanu Cris-
tinel, Jucan Ioan Daniel, Borcoși Ilie, Cruceru 
Vlad Ionuț, Anghelescu Lucica.

Această recunoaștere internațională 
răsplătește creativitatea, rigoarea științifică 
și munca de cercetare a colegilor noștri și 
evidențiază contribuția UCB la dezvoltarea 
unor soluții inovatoare.

Participarea echipei UCB în delegația Ro-
mâniei, coordonată de Forumul Inventatorilor 
Români, reprezintă un prilej de promovare a 
rezultatelor cercetării universitare și de con-

UCB Târgu Jiu, premiată cu aur la Salonul 
Internațional de Invenții din Croația

solidare a colaborărilor internaționale”, a 
anunțat Georgeta Popescu, rectorul UCB.

România, cea mai numeroasă 
delegație la INOVA

România a fost reprezentată de cea mai 
numeroasă delegație prezentă la cea de-a 
50-a ediție jubiliară a Salonului Internațional 
de Invenții INOVA Croația 2026. Echipa româ-
nească a reunit cercetători și inventatori de 
la mai multe instituții de învățământ superi-
or și organizații, printre care Universitatea 
Națională de Știință și Tehnologie POLITEH-
NICA București, Universitatea „Lucian Blaga” 
din Sibiu, Universitatea „Ștefan cel Mare” din 
Suceava, ICECHIM București, Universitatea Teh-
nică „Gheorghe Asachi” din Iași, Universitatea 
de Medicină și Farmacie „Grigore T. Popa” din 
Iași, Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca și 
Universitatea Politehnica Timișoara – Faculta-
tea de Inginerie din Hunedoara.

INOVA este una dintre expozițiile dedicate 
invențiilor, produselor noi și inovațiilor, având 
o tradiție de peste cinci decenii. 

IRINA IRINOIU

Spitalul Județean de Urgență 
Târgu Jiu organizează concurs 
pentru ocuparea, pe perioadă 
nedeterminată, a unui post de 
autopsier principal în cadrul Ser-
viciului Anatomie Patologică. Pos-
tul este cu normă întreagă, cu un 
program de 6 ore pe zi, 30 de ore 
pe săptămână. Salariul de bază 
este de 7.500 de lei iar, cu sporu-
rile aferente, venitul poate ajun-
ge la aproximativ 10.000 de lei 
net. Pentru înscriere, candidații 
trebuie să aibă diplomă de baca-
laureat sau diplomă de absolvire 
a liceului, certificat de autopsier, 
grad principal, și o vechime de 
minimum 4 ani în sectorul sanitar, 
la prosectură. Concursul constă în 
selecția dosarelor, proba scrisă și 
interviul.  Pentru promovarea fie-
cărei probe este necesar un mini-
mum de 50 de puncte.

Dosarele se depun până pe 
20 octombrie 

Dosarele pot fi depuse în pe-
rioada 7–20 octombrie, până la 
ora 15:00, la Serviciul R.U.O.N.S. 
al Spitalului Județean de Urgență 
Târgu Jiu, strada Progresului nr. 
18. Proba scrisă este programată 
pentru 29 octombrie, ora 9:00, iar 

Salariu de până la 10.000 de lei pentru un post 
cu studii medii scos la concurs la Târgu Jiu

interviul va avea loc în data de 3 
noiembrie, ora 9:00. Rezultatele 
finale urmează să fie afișate până 
la 6 noiembrie 2026. Dosarul de 
concurs trebuie să conțină do-
cumentele prevăzute în anunțul 
oficial, inclusiv actele de studii 
și calificare, documentele care 
atestă vechimea, cazierul judi-
ciar, adeverința medicală, certi-
ficatul de integritate comporta-
mentală și curriculum vitae. 

Informații suplimentare pot fi 
obținute la numărul 0253.237.803, 
interior 307, Serviciul R.U.O.N.S. 
Posturile de autopsier la Serviciul 
de Medicină Legală Gorj și de la 
Serviciul Anatomie Patologică 
sunt printre cele mai bine plăti-
te, deși sunt necesare doar studii 
medii și un certificat de atestare 
ca autopsier. 

Este însă vorba de o meserie 
care presupune prestarea unor 
activități deosebite, dat fiind 
specificul acestora. 

EUGEN MĂRUȚĂ

AJOFM Gorj anunță șapte 
posturi pentru care se 
organizează proceduri 
de transfer la cerere. 
Posturile sunt destinate 
unor funcții publice de 
execuție și fac parte din 
demersurile pentru im-
plementarea unui proiect 
prin care serviciile publi-
ce de ocupare urmează să 
fie modernizate.

Persoanele care ocupă deja 
funcții publice și sunt interesate 
de un transfer la cerere pot ve-
rifica oportunitățile anunțate de 
Agenția Județeană pentru Ocupa-
rea Forței de Muncă Gorj. La ni-
velul instituției sunt disponibile, 
în prezent, șapte posturi pentru 
ocupare prin transfer la cerere.

Posturile sunt scoase în con-
textul proiectului „SMART SPO 
– Servicii moderne, accesibile 
și pregătite pentru viitor”, de-
rulat de Agenția Națională pen-
tru Ocuparea Forței de Muncă și 
cofinanțat de Uniunea Europeană 
prin Fondul Social European Plus.

Șapte posturi vacante la AJOFM Gorj. Cine poate 
cere transferul și unde se găsesc toate informațiile

Ce urmărește proiectul

Proiectul are ca obiectiv mo-
dernizarea serviciului public de 
ocupare și îmbunătățirea modului 
în care agențiile pentru ocuparea 
forței de muncă răspund nevoilor 
persoanelor care își caută un loc 
de muncă, dar și celor ale anga-
jatorilor. 

Potrivit AJOFM Gorj, ocuparea 
posturilor vacante va contribui la 
consolidarea echipei județene 
și la desfășurarea activităților 
prevăzute în cadrul proiectului. 
Accentul este pus pe servicii mai 
bine adaptate pieței muncii, in-
strumente moderne și servicii 
personalizate pentru beneficiari.

Unde pot fi văzute 
condițiile

Cei interesați trebuie să ve-
rifice condițiile concrete pentru 
fiecare post, documentele nece-
sare și calendarul procedurilor. 
Informațiile sunt disponibile pe 
site-ul AJOFM Gorj, în secțiunea 
dedicată carierei profesionale.

DIANA ȚIGU 



Joi, 8 Octombrie 2026Joi, 8 Octombrie 2026
www.gorjeanul.rowww.gorjeanul.ro »»55pulsul zileipulsul zilei

Masa Tăcerii, pe un tramvai din Sevilla. O fotografie din Târgu Masa Tăcerii, pe un tramvai din Sevilla. O fotografie din Târgu 
Jiu, în campania „Rumanía inspira”Jiu, în campania „Rumanía inspira”
România este promovată în această pe-

rioadă pe străzile din Sevilla, în cadrul 
campaniei outdoor „Rumanía inspira”, 

derulată de Ministerul Economiei, Digitalizării, 
Antreprenoriatului și Turismului (MEDAT) între 5 
octombrie și 1 noiembrie 2026.

Un tramvai care circulă pe ruta Metrocentro, 
în zona centrală a orașului, a fost colantat cu ima-
gini care promovează unele dintre cele mai im-
portante atracții turistice și culturale ale Români-
ei. Printre acestea se află și Masa Tăcerii, opera 
lui Constantin Brâncuși din Târgu Jiu.

„Ne bucurăm să regăsim printre aceste imagini 
și Masa Tăcerii, una dintre operele emblematice 
ale lui Constantin Brâncuși, într-o fotografie re-
alizată de Cristi Caval, fotograf local implicat în 
promovarea patrimoniului cultural din Târgu Jiu”, 
a anunțat Centrul de Cercetare, Documentare și 
Promovare „Constantin Brâncuși”.

„Pentru mine, această fotografie înseamnă 
mai mult decât un simplu cadru”

Fotograful Cristi Caval spune că imaginea re-
prezintă pentru el mai mult decât o fotografie, 
fiind legată de Brâncuși, Târgu Jiu și patrimoniul 
cultural al orașului.

„Mă simt cu adevărat onorat să fac parte din 
acest frumos proiect și să văd fotografia mea cu 

Masa Tăcerii, realizată la Târgu Jiu, pe un tram-
vai care circulă prin centrul Sevillei. Pentru mine, 
această fotografie înseamnă mai mult decât un 
simplu cadru. Înseamnă Brâncuși, Târgu Jiu, pa-
trimoniu, emoție și pasiunea de a fotografia locu-
rile în care trăim.

De multe ori, fotograful caută lumina, unghiul 
și momentul potrivit fără să știe unde va ajunge, 
într-o zi, imaginea sa. Iar astăzi, unul dintre ca-
drele mele călătorește prin Sevilla și contribuie 
la promovarea României.

Este o bucurie și o mare onoare pentru mine 
să știu că, prin fotografia mea, Târgu Jiu și ope-
ra lui Constantin Brâncuși sunt văzute de oameni 
dintr-o altă țară. Mulțumesc celor care au făcut 
posibil ca această imagine să ducă mai departe 
povestea României. (Centrul de Cercetare, Do-
cumentare și Promovare Constantin Brâncuși și 
Ministerul Economiei, Digitalizării, Antreprenori-
atului și Turismului (MEDAT). Din Târgu Jiu, prin 
obiectivul unui fotograf, până la Sevilla”, a spus 
fotograful Cristi Caval.

Opt imagini reprezentative pentru România

Campania „Rumanía inspira” promovează opt 
obiective și peisaje turistice din România: Sarmi-
zegetusa Regia, Masa Tăcerii, porți tradiționale 
din Bucovina, satul Biertan, Delta Dunării, Creasta 

Cocoșului din Maramureș, Castelul Peleș 
și Transfăgărășanul.

Pe tramvai sunt afișate și logo-ul turis-
tic al României, precum și un cod QR prin 
care cei interesați pot accesa o broșură 
de promovare a țării în limba spaniolă.

Tramvaiul circulă pe una dintre prin-
cipalele rute din centrul Sevillei, trecând 
prin zone precum Plaza Nueva, Avenida 
de la Constitución, Puerta de Jerez și 
bulevardul San Fernando. Traseul se află 
în apropierea unor obiective turistice im-
portante, printre care Catedrala din Se-
villa, Arhivele Indiilor și Palatul Alcázar, 
precum și a unor zone comerciale, uni-
versitare și culturale intens circulate.

„Este nevoie să fim prezenți pe piețele 
externe. Nu este suficient să avem locuri 
frumoase. Trebuie să le facem cunoscu-

te și să le dăm turiștilor motive să vină, să stea 
mai mult și să descopere România. Campania din 
Sevilla este parte dintr-un efort mai larg de a fi 
prezenți acolo unde se aleg destinațiile. Pentru 
ca acest efort să aibă continuitate și să dea rezul-
tate, avem nevoie și de instrumente de politică 
publică pentru incoming: de la reluarea primei 
acordate agențiilor care aduc turiști în țară până 
la înființarea OMD-ului național”, a declarat Iri-
neu Darău, ministrul Economiei, Digitalizării, An-
treprenoriatului și Turismului.

Potrivit datelor furnizate de Promedios, com-
pania care gestionează spațiile publicitare de pe 
transportul public din Sevilla, campania de patru 
săptămâni este estimată să genereze aproximativ 
71,7 milioane de expuneri publicitare în rândul 
persoanelor cu vârsta de peste 16 ani.

Spania este una dintre piețele importante pen-
tru turismul românesc, aflându-se pe locul al op-
tulea în topul țărilor din care provin turiștii străini 
care vizitează România.

Promovarea va continua în această toamnă 
și la târgul internațional de turism IBTM Barce-
lona, unde Ministerul Economiei, Digitalizării, 
Antreprenoriatului și Turismului va participa cu 
un stand național, alături de 20 de operatori eco-
nomici și alte opt asociații și federații profesio-
nale, organizații de management al destinației și 
reprezentanți ai autorităților publice locale.

IRINA IRINOIU

Aproape 1,2 milioane de euro pentru investiții în sistemul medical din Târgu JiuAproape 1,2 milioane de euro pentru investiții în sistemul medical din Târgu Jiu
Investiții de aproape 1,2 milioane de euro au 

fost realizate în sistemul medical din Târgu Jiu, 
prin două proiecte derulate la Spitalul Județean 
de Urgență Târgu Jiu și finanțate prin Programul 
Sănătate 2021-2027.

Reprezentanții Agenției de Dezvoltare Regi-
onală Sud-Vest Oltenia efectuează, în această 
perioadă, vizitele finale pentru proiectele Minis-
terului Sănătății derulate în regiune. Una dintre 
vizite a avut loc la Spitalul Județean de Urgență 

Târgu Jiu, unde echipa Organismului Intermediar 
pentru Programul Sănătate a urmărit rezultatele 
investițiilor realizate.

Spitalul a fost dotat cu echipamente pentru 
Unitatea de Primiri Urgențe, dar și cu aparatură 
pentru screening-ul HPV și a tratamentelor ulteri-
oare, în cadrul Centrului de Screening.

Valoarea cumulată a celor două proiecte se ri-
dică la aproape 1,2 milioane de euro, investițiile 
urmând să contribuie la îmbunătățirea serviciilor 
medicale oferite pacienților din Târgu Jiu și din 
județul Gorj.

„Sunt investiții importante pentru sistemul 
medical din Târgu Jiu și pentru comunitatea din 
Gorj. Pe lângă cifre și echipamente, cel mai im-
portant beneficiar rămâne pacientul. Pentru oa-
menii care ajung la spital, aceste proiecte înseam-
nă acces la echipamente moderne, investigații și 
tratamente susținute de aparatură performantă 
și condiții mai bune pentru îngrijirea medicală”, 
au anunțat reprezentanții ADR Sud-Vest Oltenia.

La vizită au participat directorul Organismului 
Intermediar pentru Programul Sănătate, Cătălin 
Catană, reprezentanți ai Spitalului Județean de 

Urgență Târgu Jiu, precum și membrii echipelor 
implicate în implementarea și monitorizarea pro-
iectelor.

Vizitele reprezentanților ADR Sud-Vest Oltenia 
vor continua și la alte unități medicale din regiu-
ne, pentru verificarea rezultatelor investițiilor și 
a impactului acestora asupra comunităților.

IRINA IRINOIU
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Pagină realizată de DIANA ȚIGU

Intervenția a continuat miercuri 
cu un efectiv aproape dublu față 
de ziua precedentă. Marți, la 

stingerea incendiului participau peste 
30 de persoane, pompieri, voluntari și 
salvamontiști.  

Acum, pentru continuarea 
operațiunilor, au fost mobilizați aproxi-
mativ 60 de pompieri și voluntari, după 
cum a precizat Florin Chisim, purtăto-
rul de cuvânt al ISU Gorj.Intervenția 
este una dificilă din cauza terenului. 

Zona în care se manifestă incendiul 
este greu accesibilă, iar de la punc-
tul în care pot ajunge autospecialele 
și până la focar salvatorii trebuie să 

Incendiul din munții Parâng nu a fost stins. Pompierii continuă intervenția, cu 
aproximativ 60 de oameni în teren
Incendiul izbucnit în zona golului alpin din apropiere de Rân-
ca continuă să le dea bătăi de cap pompierilor gorjeni. După 
intervenția de marți a aeronavei C-27J Spartan, echipele de 
salvatori se întorc și miercuri în zona greu accesibilă pentru a 
limita efectele focului.

meargă pe jos aproximativ două ore. 

Avionul Spartan a intervenit 
marți

Pentru limitarea incendiului a fost 
mobilizată marți și o aeronavă C-27J 
Spartan a Forțelor Aeriene Române, 
configurată pentru stingerea incendi-
ilor. 

Aeronava poate transporta până la 
6.000 de litri de apă la fiecare trecere. 
În timpul misiunii de marți au fost efec-
tuate patru aruncări, după care aero-
nava s-a retras din cauza condițiilor 
periculoase din zona de intervenție. 

Focul nu amenință, 
deocamdată, Rânca

Incendiul se manifestă pe o 
suprafață estimată la aproxima-
tiv patru-cinci hectare, iar potrivit 
informațiilor transmise de ISU Gorj, 

nu există în prezent un pericol pentru 
comunități sau pentru construcțiile 
din zona Rânca.  Pompierii, voluntarii 
și celelalte echipe implicate continuă 
însă intervenția pentru limitarea ex-
tinderii incendiului și stingerea focare-
lor din zona montană.

Un bărbat de 36 de ani, 
din Roșiuța, a fost reținut 
pentru 24 de ore după 
ce și-ar fi lovit soția în 
timpul unui conflict. Fe-
meia a ajuns la spital, 
iar polițiștii au emis un 
ordin de protecție provi-
zoriu.

Polițiștii din Motru au fost 
sesizați pe 5 octombrie de 
reprezentanții Spitalului Muni-
cipal Motru, după ce o femeie 
de 40 de ani s-a prezentat la 
unitatea medicală și a declarat 
că ar fi fost agresată de soț. Din 
primele verificări, conflictul ar 
fi izbucnit pe fondul geloziei, iar 
bărbatul i-ar fi aplicat femeii o 
lovitură cu pumnul în zona abdo-
menului. Victima a fost ulterior 
transportată la o unitate medi-
cală din Târgu Jiu pentru îngrijiri 
de specialitate.

Ordin de protecție 
pentru femeie

Pentru protejarea femeii, 

Bărbat reținut după ce și-ar fi lovit soția. 
Conflictul ar fi pornit de la gelozie

polițiștii au emis un ordin de 
protecție provizoriu, în urma 
constatărilor făcute la fața lo-
cului. 

Potrivit polițiștilor, formu-
larul de evaluare a riscului nu 
a putut fi completat, având în 
vedere starea de sănătate a fe-
meii.

Bărbatul a fost reținut

La data de 6 octombrie, 
polițiștii din cadrul Poliției Mu-
nicipiului Motru au dispus 
reținerea bărbatului pentru 
24 de ore, acesta fiind cer-
cetat pentru violență în fa-
milie. 

Pe 7 octombrie, bărbatul 
a fost prezentat Parchetului 
de pe lângă Judecătoria Mo-
tru, cu propuneri corespun-
zătoare. 

Cercetările continuă în 
cadrul dosarului penal des-
chis pentru infracțiunea de 
violență în familie.

Un tânăr de 31 de ani 
din Târgu Jiu s-a ales 
cu dosar penal după ce 
a fost oprit de polițiști 
în timp ce conducea o 
motocicletă neînma-
triculată. Bărbatul nu 
avea permis de condu-
cere, iar testarea cu 
etilotestul a indicat o 
valoare de 0,63 mg/l 
alcool pur în aerul ex-
pirat.

Incidentul a avut loc pe 6 
octombrie, pe strada Jiețe din 
municipiul Târgu Jiu. 

Polițiștii din cadrul Biroului 
de Ordine Publică l-au oprit pe 
bărbat pentru verificări. 

În urma controlului, oame-
nii legii au constatat că moto-
cicleta pe care o conducea nu 
era înmatriculată, iar bărbatul 
nu deținea permis de condu-
cere pentru nicio categorie de 
vehicule.

Etilotestul a indicat 
0,63 mg/l

Bărbatul a fost testat pen-
tru alcool iar aparatul etilo-
test a indicat 0,63 mg/l alcool 

S-a urcat pe motocicletă fără 
permis și după ce a băut. Polițiștii 
l-au prins pe o stradă din Târgu Jiu

pur în aerul expirat, o valoare 
care a impus recoltarea de 
probe biologice.

 Acesta a fost transportat 
la o unitate medicală, unde 
i-au fost recoltate probe de 
sânge pentru stabilirea cu 
exactitate a alcoolemiei.

Trei infracțiuni într-un 
singur dosar

Polițiștii au deschis un do-

sar penal, cercetările vizând 
conducerea unui vehicul sub 
influența alcoolului, conduce-
rea unui vehicul fără permis și 
conducerea unui vehicul neîn-
matriculat. 

Cazul este cercetat în con-
tinuare, urmând ca rezultatele 
probelor biologice și celelalte 
verificări să stabilească exact 
situația juridică a bărbatului.
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Runcu: Reciclare direct de Runcu: Reciclare direct de 
acasă, colectare separatăacasă, colectare separată

DAR – Un nou partid în GorjDAR – Un nou partid în Gorj
• „E nevoie de o schimbare legislativă ur-
gentă privind angajările la stat”
•„Privilegiile de la stat, care sunt mai mari 
decât indemnizația președintelui României, 
trebuie să dispară”

După Drăguțești, a venit rândul localni-
cilor din comuna Runcu să primească 1.500 
de pubele, reciclarea putând fi făcută mai 
ușor, direct de acasă. Demersul pentru 
îmbunătățirea sistemului de salubrizare și a 
colectării selective în județul Gorj avansea-
ză cu o nouă etapă importantă, anunță ADIS 

Gorj. „Începând de marți, un lot de 1.500 
de pubele galbene a început să fie împărțit 
locuitorilor din comuna Runcu, oferindu-le 
gospodăriilor condițiile optime pentru a re-
cicla corect, direct de acasă.

Această acțiune vine în continuarea pri-
mei faze a proiectului, care a debutat în 
comuna Drăguțești, unde distribuirea pu-
belelor galbene a creat deja premisele unei 
colectări mult mai eficiente și a mobilizat 
comunitatea spre un comportament respon-
sabil.

Pubela galbenă reprezintă un instrument 
esențial pentru comunitate: înseamnă mai 
multe deșeuri reciclate, un volum semnifi-
cativ mai mic de deșeuri care ajung la de-
pozit și, implicit, un sistem de salubrizare 
modern și sustenabil pentru întregul județ. 
Campania va continua în perioada următoare 
și în celelalte localități din Gorj. Obiectivul 
principal rămâne acela de a asigura fiecărei 
gospodării mijloacele necesare pentru colec-
tarea separată”, au transmis reprezentanții 
ADIS Gorj.

M.C.H.

Partidul Democrație, Adevăr, Românism - 
DAR – a fost lansat ieri la Târgu Jiu, fon-
datorul fiind informaticianul Vasile Gal-

benu, care a înființat această organizație politică 
din dorința unei renașteri morale și instituționale 
în societatea românească: „România are nevoie de 
un nou început, de un proiect de țară curajos, dar 
realist. Prin DAR, le oferim românilor exact ceea 
ce s-a pierdut în ultimele decenii: democrație re-
ală, adevăr în discursul public și mândria de a fi 
român”, a precizat Vasile Galbenu.

Ce înseamnă DAR?

Democrație autentică: Restabilirea încrederii 
în instituțiile statului prin transparență totală, 
depolitizare și implicarea directă a cetățenilor în 
procesul decizional.

Adevăr: Promovarea unei politici de maximă 
onestitate, eliminarea demagogiei și combaterea 
corupției  prin măsuri ferme și aplicabile.

Românism: Apărarea identității 
culturale, susținerea antreprenoria-
tului autohton și valorificarea resur-
selor naționale în interesul direct al 
românilor, păstrând în același timp un 
parteneriat demn și echitabil în struc-
turile europene și internaționale. 

 „Partidul DAR nu își dorește să 
fie doar o nouă siglă pe buletinele de 
vor, ci un vehicul al schimbării reale, 
format din profesioniști din diverse 
domenii, oameni integri care nu au 
mai fost implicați în scandaluri de 
corupție și care doresc să-și pună 
experiența în slujba comunității”, a 
transmis conducerea partidului. 

Programul politic al noului partid 

În programul partidului, sunt notate mai multe 
probleme cu care se confruntă întreaga societate 
românească și pe care DAR consideră că le poa-
te remedia. Iată câteva dintre punctele progra-
mului noului partid: „Angajările la stat: Trebuie 
schimbat urgent, prin lege, modul de desfășurare 
a concursurilor pentru selectarea personalului în 
instituțiile de stat. De asemenea, nu va exista 
clemență sau prescripție pentru: jaful din avuția 

națională și înstrăinarea abuzivă a resurselor sub-
solului; stabilirea de privilegii salariale nete la 
stat care depășesc indemnizația președintelui Ro-
mâniei; pensii speciale sau privilegii care încal-
că flagrant principiul economic fundamental al 
contributivității”, se menționează în programul 
politic. Vasile Galbenu a lucrat numai în domeniul 
IT, ocupând funcții de administrator de sistem la 
Banca Comercială Română Gorj, inginer de sistem 
în unitățile miniere din Rovinari, dar și programa-
tor sistem informatic IA într-o instituție medicală 
din județ.

M.C.H.

Peste 400 de locuri de muncă Peste 400 de locuri de muncă 
pentru absolvenți, la Târgu Jiu. pentru absolvenți, la Târgu Jiu. 
Ce meserii caută angajatoriiCe meserii caută angajatorii
Tinerii din Gorj care își caută un loc de muncă au la 
dispoziție 406 posturi la Bursa Locurilor de Muncă pen-
tru Absolvenți, organizată de AJOFM Gorj. Evenimentul 
va avea loc vineri, 9 octombrie 2026, de la ora 10.00, 
la Campusul Studențesc Debarcader din Târgu Jiu.

AJOFM Gorj anunță că, 
până în prezent, 41 de an-
gajatori și-au confirmat par-
ticiparea la bursă, după ce 
au fost contactați 102 agenți 
economici. Oferta este una 
variată și include posturi 
pentru lucrători gestionari 
și comerciali, lăcătuși me-
canici, agenți de securitate, 
coafori, manichiuriști, mun-
citori necalificați, bucătari, 
ospătari, cameriste, electri-
cieni, operatori calculator, 
agenți de vânzări, croitori, 
strungari, stivuitoriști, meca-
nici auto și șoferi.

Locuri de muncă și pentru 
absolvenții de facultate

Pentru cei cu studii supe-
rioare sunt disponibile, deo-
camdată, 12 posturi, printre 

care economist, programator, 
manager, recepționer hotel, 
agent de asigurare, inginer și 
specialist în calitate. Bursa se 
va desfășura la parterul clă-
dirii din Campusul Studențesc 
Debarcader al Universității 
„Constantin Brâncuși”, de pe 
strada Tineretului nr. 4, din 
Târgu Jiu.

Absolvenții și angajatorii 
pot primi sprijin financiar

AJOFM Gorj reamintește 
că atât absolvenții care se 
angajează cu normă întrea-
gă în perioada în care sunt 
înregistrați în evidențele 
agenției, cât și angajatorii 
pot beneficia de măsuri de 
sprijin financiar, în condițiile 
Legii nr. 76/2002.

DIANA ȚIGU 

Se repară asfaltul pe drumul Se repară asfaltul pe drumul 
care străbate Defileul Jiuluicare străbate Defileul Jiului

DRDP Craiova a anunțat că, în perioada 7–15 octom-
brie, pe DN 66, vor fi executate lucrări de reparații as-
faltice pe suprafețe întinse, în următoarele zone: Castru 
Roman, Bumbești Jiu, Defileul Jiului – Lainici, Defileul Ji-
ului – Pietrele Albe – Cârligul Întors.

„Pe durata lucrărilor, circulația rutieră se poate 
desfășura cu restricții temporare.

Vă recomandăm să circulați cu atenție și să respectați 
semnalizarea rutieră temporară”, a transmis, ieri, DRDP 
Craiova.

M.C.H.
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Târgu Cărbunești se pregătește pentru 
o după-amiază în care poezia, muzica, 
istoria și dansul se întâlnesc pe aceeași 
scenă. Cea de-a IV-a ediție a Galei „Bo-
ema Culturală a Olteniei” aduce în fața 
publicului nume importante ale culturii 
române, dar și tineri artiști și ansam-
bluri locale.

Gala „Boema Culturală a Olteniei” va avea loc 
sâmbătă, 10 octombrie, de la ora 16:00, la Casa de 
Cultură „Tudor Arghezi” din Târgu Cărbunești. Prin-
tre invitații acestei ediții se numără istoricul și pro-
fesorul Adrian Cioroianu, poetul Ion Mureșan, dar și 
îndrăgiții artiști Ileana Șipoteanu și Emeric Imre.

Lor li se alătură Nicoleta Brola, Daniel Julean, 
Emilia Poenaru Moldovan, Ion Oprișor, Mircea Su-
chici, Dan State și Cvartetul Filarmonicii „Oltenia”, 
într-un program care îmbină mai multe forme de ex-
presie artistică.

Poezie, muzică și dans, într-un singur 
spectacol

Gala își propune să aducă publicul mai aproape 

Cioroianu, Ion Mureșan, Ileana Șipoteanu și Emeric Imre, pe 
aceeași scenă la Târgu Cărbunești. „Boema Culturală a Olteniei” 
revine cu o ediție spectaculoasă

de cultură și să creeze un dialog între generații, pu-
nând față în față artiști consacrați și tineri aflați la 
început de drum. 

Pe scenă vor urca și artiști și formații din Târgu 
Cărbunești. Programul îi include pe Darius Ghiță, cu 
un recital de poezie, Grupul vocal „Lăstărel de pe 
Gilort”, coordonat de Mihaela Daju, precum și Trupa 
de dansuri populare „Gilortul”, pregătită de Mihai 
Geamănu.

Publicul îi va putea vedea și pe Ioana-Selena 
Zorlescu, elevă a Școlii de Muzică și Arte „Corabia 
Artelor” din Craiova, și pe membrii Trupei de dans 
modern „Primavera”, coordonată de Cecilia Baciu.

O gală dedicată spiritului oltenesc

Evenimentul este organizat de Asociația Multi-
culturală „ArteCarte”, condusă de Camelia Raduli-
an, în parteneriat cu Consiliul Județean Gorj, prin 
Centrul Județean pentru Conservarea și Promovarea 
Culturii Tradiționale Gorj, și Primăria Orașului Târgu 
Cărbunești.

„Boema Culturală a Olteniei” își păstrează astfel 
misiunea de a pune în valoare cultura din această 
parte a țării și de a crea un spațiu în care tradiția se 
întâlnește cu arta contemporană.

Pentru iubitorii de poezie, muzică și spectacol, 

sâmbătă, la Târgu Cărbunești, se anunță o întâlnire cul-
turală care merită să fie pusă în agendă.

DIANA ȚIGU

Un simpozion medical 
dedicat Zilei Mondiale a Ac-
cidentului Vascular Cerebral 
– „World Stroke Day” va avea 
loc sâmbătă, 7 noiembrie, la 

Despre AVC, pe înțelesul tuturor. 
Simpozion medical la Târgu Jiu

Târgu Jiu.  Evenimentul este 
organizat de Rotary Club Târgu 
Jiu, în colaborare cu Asociația 
Medico-Socială a Spitalului 
Județean de Urgență Târgu 
Jiu, Colegiul Medicilor Gorj 
și Universitatea „Constantin 
Brâncuși” din Târgu Jiu.

La eveniment vor partici-
pa specialiști din mai multe 
domenii medicale.  Asociația 
Medico-Socială a Spitalului 
Județean de Urgență Târgu Jiu 
este reprezentată de dr. Cris-
tina Căliman, medic neurolog, 
iar Colegiul Medicilor Gorj de 
dr. Ana Băleanu. Simpozionul 
a fost acreditat de Colegiul 
Medicilor din România, iar 
medicii participanți vor putea 
obține 6 credite EMC.  Eveni-
mentul se adresează, de ase-
menea, asistenților medicali 
și pacienților, dar și publicu-

lui larg. „Va fi un eveniment 
foarte interesant în care veți 
afla informații despre: care 
sunt factorii de risc, ce putem 
face pentru a reduce riscul 
unui AVC, cum recunoaștem 
primele simptome și care 
sunt pașii de urmat atunci 
când acestea apar? Sunt în-
trebări esențiale la care ne 
propunem să răspundem îm-
preună cu specialiști din mai 
multe domenii medicale”, au 
anunțat organizatorii. Eveni-
mentul va avea loc în amfitea-
trul „Auditorium Maximum” 
al Universității „Constantin 
Brâncuși” din Târgu Jiu, situ-
at pe strada Tineretului nr. 4, 
etajul 4. Informația medicală 
explicată pe înțelesul tutu-
ror poate face diferența, mai 
susțin organizatorii. I.I.

Concursul pentru ocupa-
rea funcțiilor de director și di-
rector adjunct din unitățile de 
învățământ preuniversitar din 
județul Gorj a intrat în linie 
dreaptă. Pentru cele 133 de pos-
turi scoase la concurs au fost de-
puse 153 de dosare, dintre care 
151 au fost validate, iar două au 
fost respinse. Printre candidați 
se află și o persoană din județul 
Timiș, care s-a înscris pentru ocu-
parea unei funcții de conducere 
într-o unitate de învățământ din 
Gorj, a anunțat Inspectoratul 
Școlar Județean Gorj.

Centru special de concurs

Pentru primele două probe 
ale concursului, comisia de orga-
nizare a desemnat drept centru 
special de concurs Școala Gim-
nazială „Constantin Brâncuși” din 

Candidat din Timiș pentru un 
post de director de școală în Gorj

Târgu Jiu. Prima etapă a evaluării va 
avea loc pe 13 octombrie 2026, când 
candidații vor susține proba de eva-
luare a competențelor. Ulterior, pe 
20 octombrie, este programată pro-
ba scrisă. După susținerea probelor, 
urmează etapa de evaluare adminis-
trativă a proiectelor planurilor mana-
geriale, programată în perioada 21 oc-
tombrie – 4 noiembrie. Candidații care 
vor ajunge în etapa următoare vor 
susține interviurile în perioada 12-27 
noiembrie 2026. Rezultatele finale ale 
concursului vor fi publicate pe 9 de-
cembrie 2026. Noii directori și direc-
tori adjuncți își vor începe mandatele 
începând cu 1 ianuarie 2027.IRINA IRINOIU
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Formarea profesională care transformă viitorul!  Formarea profesională care transformă viitorul! 
Cod SMIS: 317679Cod SMIS: 317679

Știați că?Știați că?
Angajații bine pregătiți sunt cheia competitivității pe piața muncii! Angajații bine pregătiți sunt cheia competitivității pe piața muncii! 
 vitatea și deschide noi Formarea profesională continuă crește productivFormarea profesională continuă crește productivitatea și deschide noă ti ă t d ti it t i d hiFormarea profesională continuă crește productivitatea și deschide noi 
orizonturi pentru organizații!  orizonturi pentru organizații! 

Ce aducem prin acest proiect?Ce aducem prin acest proiect?
Programe moderne de formare profesionalăPrograme moderne de formare profesională
Consiliere dedicată pentru dezvoltarea competențelorConsiliere dedicată pentru dezvoltarea competențelor
 e, sustenabilitate șiWorkshop-uri și parteneriate pentru inovație, sustenabilitateWorkshop-uri și parteneriate pentru inovație, sustenabilitate și
accesibilitateaccesibilitate

De ce să te implici?De ce să te implici?
Crești șansele de succes pentru tine și organizația taCrești șansele de succes pentru tine și organizația ta
 performantă și mai incluzivăță a muncii mai perffContribui la o piață a muncii mai performantă și mai incluzivăb i l i ță ii i f tă i i i lbC t ib i l i ță ii i f tă i i i l i ăContribui la o piață a muncii mai performantă și mai incluzivă
Investiția în competențe = viitor mai sigur și mai prosperii i i iInvestiția în competențe = viitor mai sigur și mai prosper

Participă acum și fă primul pas spre excelență profesională! Participă acum și fă primul pas spre excelență profesională! 
     Înscrie-te și află mai multe despre oportunitățile noastre! 

p ș f p p p ț p fp ș f p p p ț p f
Înscrie-te și află mai multe despre oportunitățile noastre! 

Informații suplimentare/date de contact:Informații suplimentare/date de contact:
Manager proiect: IONICĂ Bebe-Viorel, Telefon: 0723-387.370,i

ț pț p
Manager proiect: IONICĂ Bebe-Viorel, Telefon: 0723-387.370,

E-mail: viorel.ionica.ss@gmail.comE-mail: viorel.ionica.ss@gmail.com
Proiectul este co-finanțat de Uniunea Europeană, din Fondul SocialProiectul este co-finanțat de Uniunea Europeană, din Fondul Social

European+European+
Ocupare 2021-2027pși Ocușție șiț șţional Educațţ țperaţp ţramul Oprin Propprin Programul Operaţional Educație și Ocupare 2021-202Ocupare pși șEducație țOperaţional p ţProgramul gprin p și Ocupare 2021-2027

ŢINE PASUL CU SCHIMBAREA!ŢINE PASUL CU SCHIMBAREA!

Campania națională „Parcurile 
Generațiilor”, lansată de Fundația Conser-
vation Carpathia în parteneriat cu Ministerul 
Mediului și cu sprijinul Asociației Rangerilor 
din România, își propune să explice publicu-
lui de ce parcurile naționale sunt importante 
și ce presupune administrarea lor. 

Printre cele 13 parcuri naționale promo-
vate se află și Parcul Național Defileul Jiului, 
una dintre cele mai importante zone natura-
le protejate din Gorj. 

România are în total 13 parcuri naționale, 

Defileul Jiului, printre „comorile” naturale pe care România vrea să le 
lase generațiilor viitoare. Ce planuri sunt pentru parc
Parcul Național Defileul Jiului se află printre cele 13 parcuri 
naționale ale României promovate în cadrul campaniei „Par-
curile Generațiilor”. Ministerul Mediului atrage atenția asupra 
importanței acestor zone și spune că protejarea naturii trebuie 
să meargă mână în mână cu dezvoltarea comunităților din jurul 
parcurilor.

care protejează aproximativ 317.500 de hec-
tare de natură. Acestea adăpostesc păduri, 
pajiști alpine, chei, peșteri și habitate im-
portante pentru numeroase specii de plante 
și animale.

Nu este doar un loc frumos de 
vizitat

Mesajul campaniei este că un parc 
național înseamnă mult mai mult decât pei-
saje spectaculoase. În cazul Defileului Jiului, 
protejarea ecosistemelor înseamnă și păstra-
rea unor habitate naturale și a resurselor de 
care depind comunitățile din zonă. „Avem 
datoria să discutăm foarte concret des-
pre ce putem face mai bine administrativ. 
Vorbim despre personal insuficient, despre 
nevoia unei finanțări predictibile și a resur-
selor pentru pregătirea oamenilor, despre 
recunoașterea muncii rangerilor”, a declarat 
ministra Mediului, Diana Buzoianu.

Rangerii, oamenii care țin parcul 
sub observație

În spatele unui parc național nu stau doar 

reguli și hărți. Sunt oameni care lucrea-
ză permanent pentru protejarea acestor 
teritorii, iar rangerii au un rol esențial. 
Ministra Mediului a vorbit despre nevoia 
de a le recunoaște munca și de a asigura 
administrațiilor parcurilor resurse sufi-
ciente pentru activitatea de zi cu zi.

„În Ministerul Mediului aveți un 
partener nu doar pentru promovarea 
parcurilor, ci mai ales pentru rezolva-
rea problemelor lor”, a transmis Diana 
Buzoianu.

O nouă perspectivă: natura poate 
aduce beneficii comunităților

Unul dintre mesajele importante 
ale campaniei este că protejarea na-
turii nu trebuie să însemne izolarea 
comunităților din jurul parcurilor. Turis-
mul responsabil, pensiunile și restauran-
tele locale, serviciile de ghidaj, produse-
le tradiționale și experiențele în natură 
pot aduce bani în comunitățile din jurul 
ariilor protejate. „Trebuie să aducem 
mai aproape comunitățile locale și să 
construim mecanisme prin care oamenii 
care trăiesc în jurul parcurilor să bene-
ficieze economic de pe urma protejării 
lor”, a mai declarat ministra Mediului. 
Pentru Gorj, mesajul este cu atât mai 
important cu cât Defileul Jiului poate 
reprezenta nu doar o zonă protejată, ci 
și o resursă pentru dezvoltarea turismu-
lui responsabil în nordul județului.

Defileul Jiului, o moștenire 
pentru generațiile următoare

Campania „Parcurile Generațiilor” 

pune accent pe ideea că protejarea natu-
rii este o responsabilitate care trece de la 
o generație la alta. De la Retezat, primul 
parc național al României, până la Defileul 
Jiului și celelalte arii protejate, obiectivul 
este ca aceste teritorii să rămână valoroa-
se și pentru cei care vor veni după noi. 
Mesajul campaniei este simplu: pentru a 
proteja aceste locuri trebuie mai întâi să 
le cunoaștem, să le înțelegem valoarea și 
să învățăm să le vizităm responsabil.

DIANA ȚIGU
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Șase călătorii pe an la jumătate de preț. Dreptul pensionarilor pe care mulți 
îl uită sau nu știu cum să-l folosească
Pensionarii au, în fiecare an, un drept care 
le poate face călătoriile între localități 
mai ieftine, însă facilitatea vine cu reguli 
clare. Casa Județeană de Pensii Gorj ex-
plică ce trebuie să știe beneficiarii despre 
cele șase călătorii cu reducere de 50%, 
când primesc taloanele și, mai ales, ce se 
întâmplă cu cele pe care nu le folosesc.

Pentru unii pensionari, o călătorie cu trenul 
până la copii, la medic sau pentru rezolva-
rea unor probleme într-un alt oraș înseamnă 

o cheltuială care trebuie calculată cu atenție. Există 
însă o facilitate prevăzută de lege care poate redu-
ce la jumătate costul acestor drumuri. Este vorba 
despre șase călătorii simple pe an, cu reducere de 
50%, acordate pensionarilor prin sistemul public de 
pensii, pe baza taloanelor speciale de călătorie.

Vasiliana Mircea Dafinescu, directorul Casei 
Județene de Pensii Gorj, atrage atenția că facili-
tatea este un drept anual, dar trebuie folosită în 
condițiile stabilite de legislație.

Șase călătorii, dar nu bani în plus la pensie

Un lucru important este că taloanele nu repre-
zintă bani pe care pensionarul îi primește în plus la 
pensie. Ele îi permit să cumpere bilete cu o reducere 
de 50%, în limita celor șase călătorii simple prevăzu-
te de lege.

„Cele șase călătorii simple pot fi efectuate, în 
condițiile legislației în vigoare, cu trenurile Regio 
și Interregio, la clasa a II-a, precum și cu mijloa-
ce de transport rutier și naval de călători, pentru 
deplasări între localități”, explică Vasiliana Mircea 
Dafinescu.

Cu alte cuvinte, facilitatea nu este destinată doar 
celor care călătoresc cu trenul. În funcție de mijlo-
cul de transport și de condițiile aplicabile, reducerea 
poate fi folosită și pentru transportul rutier sau naval 
de călători între localități. Dreptul este prevăzut de 
Legea nr. 147/2000, cu modificările și completările 
ulterioare, precum și de OUG nr. 71/2004.

Taloanele vin acasă, fără cerere în fiecare an

Poate cea mai utilă informație pentru pensionari 

este că, dacă sunt deja în plată, nu trebuie să mear-
gă în fiecare an la Casa de Pensii pentru a depune o 
cerere în vederea primirii taloanelor speciale.

„În cazul pensionarilor aflați deja în plată, ta-
loanele speciale de călătorie pentru anul următor 
sunt transmise în luna decembrie, împreună cu do-
cumentele aferente plății pensiei”, precizează di-
rectorul Casei de Pensii Gorj.

Pentru cei care ies la pensie în timpul anului, 
situația este la fel de clară.

„Pentru persoanele care se înscriu la pensie în 
cursul anului, taloanele speciale de călătorie sunt 
transmise odată cu documentele aferente primei 
plăți a pensiei, în condițiile prevăzute de legislație”, 
spune Vasiliana Mircea Dafinescu. Așadar, pensiona-
rii nu trebuie să facă un drum suplimentar la ghișeu 
doar pentru a solicita aceste documente.

Atenție: reducerea de 50% nu înseamnă călă-
torie gratuită

Există însă o confuzie care poate apărea ușor: re-
ducerea de 50% nu este același lucru cu gratuitatea 
la transport.

„Este important de precizat că reducerea de 50% 
reprezintă o facilitate acordată în baza taloane-
lor speciale de călătorie și nu trebuie confundată 
cu gratuitățile de transport prevăzute de alte acte 
normative”, subliniază directorul Casei Județene de 
Pensii Gorj. Mai mult, cele două facilități nu pot fi 
folosite simultan. „Pensionarii care beneficiază, în 
baza altor prevederi legale, de gratuitate la trans-
port nu pot cumula cele două facilități. În aceste 
situații, persoana trebuie să opteze pentru una din-
tre facilitățile prevăzute de legislație”, explică Va-
siliana Mircea Dafinescu.

Ce se întâmplă dacă pensionarul nu folosește 
toate cele șase călătorii?

Aici este unul dintre aspectele pe care mulți be-
neficiari trebuie să le știe: călătoriile nefolosite nu 
se transformă în bani. Dacă un pensionar folosește 
doar două dintre cele șase călătorii, nu primește 
contravaloarea celorlalte patru.

„Cele șase călătorii reprezintă o facilitate de 
transport, nu o sumă de bani care se cuvine auto-
mat pensionarului”, precizează directorul Casei de 

Pensii Gorj.
Prin urmare, taloanele neutilizate nu pot fi trans-

formate ulterior într-o compensație bănească.
„Taloanele speciale de călătorie care nu sunt uti-

lizate nu se transformă în bani și nu se achită pen-
sionarului sub forma unei compensații bănești”, mai 
spune Vasiliana Mircea Dafinescu.

Un sfat simplu înainte de plecare

Pentru a evita situațiile neplăcute, Casa 
Județeană de Pensii Gorj îi sfătuiește pe pensionari 
să păstreze cu atenție documentele primite și să ve-
rifice taloanele înainte de călătorie.

„Recomandarea noastră este ca pensionarii să 
păstreze cu atenție aceste documente și să verifice 
taloanele înainte de efectuarea călătoriei”, trans-
mite directorul instituției.

De asemenea, trebuie ținut cont că, în anumite 
situații, pot exista reguli tarifare suplimentare, în 
funcție de tipul de transport sau de serviciile alese.

Dreptul există, dar trebuie și cunoscut

Pentru pensionarii care au drumuri de făcut între 
localități, cele șase călătorii cu reducere de 50% pot 
însemna o economie concretă pe parcursul anului. 
Facilitatea nu este însă o sumă acordată automat și 
nici nu poate fi convertită în bani dacă nu este folo-
sită. Mesajul Casei Județene de Pensii Gorj este unul 
simplu: pensionarii trebuie să își cunoască drepturile 
și să le folosească atunci când au nevoie de ele.

DIANA ȚIGU

Poliția Locală, cu ochii pe școlile din Târgu Jiu. Patrulele au fost intensificate pentru siguranța elevilor

Polițiștii locali din Târgu Jiu desfășoară acțiuni 
de patrulare și monitorizare în zona unităților 
de învățământ din municipiu. Măsurile urmă-
resc prevenirea incidentelor, combaterea ab-
senteismului și îndepărtarea persoanelor care 
ar putea reprezenta un pericol pentru elevi.

Siguranța elevilor este urmărită prin acțiuni 
desfășurate în mod constant în zona unităților de 
învățământ din Târgu Jiu. Polițiștii locali verifică 
împrejurimile școlilor și sunt atenți la eventualele 
situații care ar putea afecta ordinea și siguranța pu-
blică.

„În vederea asigurării unui climat de ordine 
și siguranță publică, polițiștii locali din Târgu Jiu 
desfășoară activități specifice de patrulare și mo-
nitorizare în imediata apropiere a unităților de 
învățământ arondate”, transmite Poliția Locală Târ-
gu Jiu. Acțiunile nu sunt desfășurate de o singură 
instituție. Școlile din municipiu sunt incluse într-un 

sistem comun de verificare, astfel încât zonele în 
care se află elevii să beneficieze de o prezență cât 
mai eficientă a forțelor de ordine.

Polițiști locali, jandarmi și polițiști, în 
aceeași misiune

Poliția Locală Târgu Jiu, Inspectoratul de Jan-
darmi Județean Gorj și Inspectoratul de Poliție 
Județean Gorj acționează în baza unor planuri co-
mune.

„Unitățile de învățământ din municipiul Târgu 
Jiu sunt verificate în mod integrat de Poliția Locală, 
Inspectoratul Județean de Jandarmi Gorj și Inspec-
toratul de Poliție Județean Gorj, în conformitate cu 
planurile comune de acțiune”, se arată în informa-
rea transmisă de Poliția Locală.

Scopul este ca verificările să nu se limiteze doar 
la interiorul sau imediata intrare în școli, ci să vizeze 
întregul perimetru din jurul acestora.

Accent pe prevenirea incidentelor
Prezența polițiștilor are, în primul rând, un rol 

preventiv. Autoritățile urmăresc să descurajeze com-
portamentele care pot pune în pericol elevii și să 
intervină atunci când apar situații care afectează 
ordinea publică.

„Aceste acțiuni au ca scop principal prevenirea și 
combaterea faptelor antisociale, a absenteismului 
școlar, descurajarea oricăror comportamente care 
ar putea pune în pericol siguranța elevilor”, preci-

zează reprezentanții Poliției Locale Târgu Jiu.
Un alt obiectiv este identificarea persoanelor 

care nu au un motiv justificat să se afle în zona 
școlilor și a căror prezență poate crea probleme.

Persoanele care pun în pericol elevii, înde-
părtate din zona școlilor

Polițiștii sunt atenți inclusiv la persoanele care 
adoptă un comportament agresiv sau care pot avea 
intenții infracționale în apropierea copiilor.

„Este urmărită și îndepărtarea acelor persoane 
a căror prezență nejustificată în perimetrul școlar 
urmărește tulburarea ordinii publice sau manifes-
tarea unor comportamente cu potențial agresiv ori 
infracțional la adresa copiilor”, se mai arată în in-
formarea Poliției Locale. Măsurile sunt menite să 
ofere elevilor un mediu cât mai sigur atât în timpul 
programului școlar, cât și în zonele pe care aceștia le 
tranzitează înainte sau după cursuri.

Târgujienii pot sesiza situațiile suspecte
Poliția Locală îi încurajează pe cetățeni să anunțe 

autoritățile atunci când observă comportamente an-
tisociale sau situații care pot pune în pericol siguranța 
elevilor. Sesizările pot fi făcute la numărul de telefon 
0253 225 434. Acțiunile de patrulare și monitorizare 
fac parte din măsurile adoptate de autorități pentru 
menținerea ordinii publice și creșterea siguranței în 
zonele școlare din municipiu.

DIANA ȚIGU
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,,Să lucrați în continuare la promovarea Bisericii, a femeii creștine, să luptați împotriva 
păcatului, pentru că nu s-a vorbit aici despre aceste provocări ale societății”! 

Interviu cu Preacucernicul Părinte Paroh dr. Iconom stavrofor Mina Minel VODOIU, Parohia Vladimir 

-V.G. Preacucernice Părinte Vodoiu, astăzi, 6 
octombie, ne întâlnim la Conferinţa preoţească 
de toamnă a slujitorilor altarului din Protoieria 
Târgu-Cărbuneşti, Gorj, iar, acesta este un prilej 
minunat de a fi cu toți la o întâlnire onorată de bi-
necuvântarea și participarea Înaltpreasfințitului 
Părinte Acad. dr. Irineu, Arhiepiscopul Craiovei 
și Mitropolitul Olteniei, după ce preacucernicii 
părinți au participat la Sfânta şi Dumnezeias-
ca Liturghie în paraclisul Protoieriei cu hramul 
«Sfântul Ioan Gură de Aur», după care a fost să-
vârşită slujba Parastasului pentru preoţii şi cân-
tăreţii bisericeşti din această protoierie.

-M.M.V. Domnule profesor, Vasile Gogonea, 
după ce v-am zărit în sala de conferinţe a proto-
ieriei, m-am și gândit la acest interviu, pentru că 
manifestarea a început cu prezentarea unui refe-
rat al Preacucernicului Părinte Mihăilă Iulian, din 
Parohia Turburea, având ca temă: «Anul omagial al 
pastorației familiei creștine și Anul comemorativ al 
sfintelor femei din calendar (mironosițe, mucenițe, 
cuvioase, soții și mame», iar, după prezentarea re-
feratului, au luat cuvântul Preoții de parohie: San-
da Alin (Roșia de Amaradia), Ștoflea Dumitru (Po-
lovragi1), Țicleanu Dragomir (Țicleni), Coconețu 
Ioan (Novaci), Pavel Florin (Rânca-Hirișești) și Pă-
tru Claudiu (Hurezani), cei care au evocat rolul fe-

meilor în viața creștină și au subliniat preocupările 
curente în parohiile pe care le păstoresc întru slava 
Lui Dumnezeu Cel Atotputernic!     

,,Dumnezeu a gândit la această însoțire a lui 
Adam și a făcut femeia să fie sprijin”! 

-V.G. Preacucernice Părinte, v-aș ruga să ne 
oprim, atât cât se poate cuprinde în spațiul nos-
tru publicistic, asupra cuvântului de învățătură 
duhovnicească al Înaltului nostru Ierarh, pentru 
că este o pledoarie magistrală aspra rolului fe-
meii creștine și mai ales asupra modului în care 
este privită femeia în societatea contempora-
nă secularizată și profund marcată de păcatul 
prostituției și al pornografiei dirijate! 

-M.M.V. Perfect de acord, stimatul meu in-
terlocutor, pentru că Mitropolitul nostru, etalând 
cu strălucire cultura prin curajul care îl caracte-
rizează, a început prin a spune că ideologia mo-
dernistă s-a dezvoltat mai mult decât sublinierea 
rolului femeii în societate! Uneori, avem impresia 
că părinții au ținut ceva mai departe femeia, ca și 
rolul ei în viața bisericii! Dar: ,,Numai în anumite 
cercuri femeia este ușor marginalizată, conside-
rată că ar avea un rol numai la nașterea copiilor, 
uneori în pedagogia lor, alteori, în viața bisericii! 
Știm că Părinții Bisericii au vorbit elogios despre 
femeie, despre rolul ei în viața bisericii! În primul 
rând, trebuie să știm că de la Creație, Dumnezeu 
a gândit la această însoțire a lui Adam și a făcut 

femeia ca să fie sprijin, ocrotire, și în același timp 
un partener de viață”, așa cum a subliniat Arhieria 
sa!

-V.G. În ce măsură, Chiriarhul nostru a avut 
în vedere faptul că noi, oamenii, suntem creația 
Lui Dumnezeu?

-M.M.V. Pentru că Ierarhul Olteniei a spus, în 
acest sens, că: ,,Suntem din veșnicie cunoscuți de 
Dumnezeu și cum toată Creația este în Fața Lui 
Dumnezeu, și noi toți suntem înaintea Lui Dumne-
zeu și ne privește pe noi, nu doar ca pe niște crea-
turi ale sale, așa cum privește artistul opera sa, ci, 
ne privește ca pe copiii Săi! Copiii sunt «oglinda» 
părinților, ne arată cine suntem noi, și mai depar-
te, le vor arăta la copii lor, cine sunt ei! Sfințenia 
pe care Dumnezeu o «așează» în noi, este un dar 
al Lui Dumnezeu! Fiecare dintre noi, îi «naștem» 
pe cei care sunt botezați în parohie și îi conduc 
pe aceștia spre Împărăția Lui Dumnezeu! Această 
naștere trebuie să o vedem real, nu figurat! Aceas-
tă «maternitate» a Bisericii se comunică dintr-o 
parte în alta, pentru că avem maternitatea femeii, 
iar, de aici, ne ducem la «maternitatea» bărbatu-
lui, după aceea, Maternitatea Bisericii, și în chip 
deosebit, Maternitatea Maicii Domnului, care nu 
numai că ne ajută pe noi ca Mamă, ca să intrăm 
în Trupul Domnului Iisus Hristos, ci, ea însăși, ca 
Mamă a Fiului Lui Dumnezeu, are o calitate pe care 

n-o comunică la nimeni, că nu este decât 
o mamă Domnului Iisus Hristos! În Bise-
rică, Maica Domnului este Mama tuturor 
credincioșilor! Toate femeile pe care le 
cinstim și le canonizăm poartă această 
Maternitate a Bisericii, pentru că ele 
poartă amprenta Maicii Domnului”, a pre-
cizat cu aleasă elocință Înaltpreasfințitul 
Părinte Irineu! 

,,Vorbim despre femeie ca sfântă, 
dar, o și folosim în aceste scopuri ale 
comerțului”! 

-V.G. Părinte Paroh, cred că nu su-
părăm pe nimeni, dacă redăm aproape 
textual, și, aș putea spune, contextual, 
cele spuse de către Mitropolitul nos-
tru! 

-M.M.V. Tocmai de aceea, voi conti-
nua cele spuse de către Înaltpeasfințitul Părinte 
Acad. dr. Irineu, care s-a oprit asupra faptului că: 
,,Dându-le femeilor o importanță bisericească, ne 
așezăm ca niște păstori ai Lui Dumnezeu, Cel Care 
dă fiecărei persoane în parte, rolul său și în același 
timp și cinstirea cuvenită! Așadar, felicităm pe 
Părintele și pe dumneavoastră, vă dorim să aveți 
pace și bucurie, să lucrați în continuare la promo-
varea Bisericii, a femeii creștine, să luptați împo-
triva păcatului, pentru că nu s-a vorbit aici despre 
aceste provocări ale societății! E mai bine ca să 
vorbim despre cele bune, dar, sunt multe provocări 
ale societății, pentru că pornografia se «focusea-
ză» în special spre femeie, iar, toate aceste «spo-
turi» publicitare destrăbălate sunt asupra femeii 
creștine! Dacă femeia 
a câștigat, începând cu 
Revoluția Franceză, un 
loc ca să voteze și așa 
mai departe, din punct 
de vedere sociologic, 
ea a pierdut cel mai 
mult pentru că unii au 
exploatat-o mai mult 
prin societate! Tocmai 
aici, apare «comerțul» 
acesta cu femei care 
este profitabil! Toată 
imagistica aceasta cu 
afișe publicitare, prin 

care este scoasă în evidență femeia cu toate mă-
dularele ei”, așa cum a precizat cu multă perspica-
citate Păstorul lăcașelor de cult din Oltenia!

-V.G. Partea finală a cuvântului de învățătură 
duhovnicească m-a impresionat prin faptul că lu-
mea devine dominată de păcatul prostituției, cu 
aplecare spre hedonism!

-M.M.V. Mitropolitul Olteniei ne-a recomandat 
ca: ,,Să avem în atenție și această preocupare, să 
nu ne lăsăm intimidați de lume, să nu le lăsăm pe 
aceste surori ale noastre, mame, fiice și așa mai 
departe, să fie, cum se spune, «marfă» de vânza-
re! De multe ori, omul este complice la această 
situație dramatică! Unii oameni vor să facă din fe-
meie o «mocirlă» sau o «baltă» a plăcerilor, când 
ne mirăm, cât de mulți se luptă ca să legalizeze 
prostituția! Există în rândurile fraților noștri o 
dorință ca să legalizeze această urâciune, pentru 
că ei nu vorbesc despre dragoste, ci, numai despre 
motivația plăcerii! 

De aici se naște păcatul prostituției, al desfrâu-
lui! Pentru că vorbim despre femeie ca sfântă, dar, 
o și folosim în aceste scopuri ale comerțului, ale 
unei industrii decăzute! Să fiți cu multă atenție și 
să acordați acestor copile multă, multă educație, 
ca ele să nu alunece într-o direcție greșită, pentru 
că totul decurge din femeia înzestrată de Dumne-
zeu cu delicatețe, cu atâta frumusețe, așa cum a 
privit-o Adam pe Eva, când a rămas extaziat de 
frumusețea ei! După cădere, această frumusețe 
s-a diminuat, iar, singura care păstrează această 
frumusețe este Maica Domnului”, a concluzionat 
Mitroolitul Olteniei!

-V.G. Iar, noi să menționaăm faptul că Părintele 
Protoiereu Ioan Spilcă i-a mulţumit Părintelui Mi-
tropolit Irineu pentru binecuvântare şi pentru toată 
purtarea de grijă arătată preoţilor și credincioșilor 
din Protoieria Târgu-Cărbuneşti, iar, lucrările Con-
sfătuirii s-au încheiat cu o agapă frățească! 

Profesor dr. VASILE GOGONEA
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  Subsemnatul                                                    ___________________
domiciliat în localitatea  _______________strada  bloc      ap.____                    

posesor al C.I.(B.I) seria         nr.                 eliberat de Poliția_____________
la data de                   telefon   s o l i c i t  p e  p r o p r i a 

rãspundere, publicarea urmãtorului anunþ:                                                                                                                                                                                                     

                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

                                                                       _________________________________

_________________________________________________________________

________________                                                                       

                                                                             

  Subsemnat

TALON DE MICÃ PUBLICITATE GRATUITÃ PENTRU ABONAŢI

Notã: Gratuitatea se acordã numai persoanelor fizice pentru anunþuri cu pânã la 20 de 
cuvinte ºi numai pentru VÂNZÃRI, SCHIMBURI, ÎNCHIRIERI, CUMPÃRÃRI. Taloanele 
se depun la sediul redacþiei GORJEANUL din Tg-Jiu, Str. Tudor Vladimirescu nr. 17, în 
zilele de luni – vineri orele 8 – 18. Talonul este valabil doar o singură zi.

 Data publicãrii    Semnãtura   

95319531

VânzăriVânzări

 Vând colțar piele, 
mașină vase Indesit, ceasuri 
buzunar, trofeu cerb carpa-
tin, bicicletă magnetică, su-
port CD, jocuri șah, CD-uri, 
bani vechi. Tel: 0773993410  Vând moară electri-

că pentru furaje, tărâțe și 
făină. Se poate adapta și la 
tractor. 

Telefon: 0746680411

 Vând casă în Târgu 
Jiu, str. Făgăraș, nr. 2, te-
ren 16 m lungime și 10 m 
lățime. 

Telefon: 0767108982 și 
0786215802

 Vând/schimb aparta-
ment cu 3 camere, decoman-
dat, Tg. Jiu, str. Gheorghe 
Bărboi, etaj 3, cu aparta-
ment 2 camere, etaj 1 sau 
parter, plus diferență. Tele-
fon: 0737806713

Vând 2730 mp de te-
ren intravilan amplasat în 
Tg. Jiu, str. Muncii. Telefon: 
0769640104

 Vând vin deschis 
producție 2025. Preț 10 lei 
litru. Telefon: 0768540951

Vând porumb boa-

be recoltă 2025 în zona 

orașului Tg-Jiu. Preț 1,35 

lei/kg. Relații la telefon: 

0728044510.

Vând teren extravi-
lan (posibilități de trecere 
în intravilan), 30.000 mp (3 
ha, 200m/150m), zona Nar-
cise, în spatele Uzinei de 
curent, pretabil parc volta-
ic, viitor cartier locuințe. 
Pret: 20 euro/mp. 

Telefon: 0756050550.  
Vând teren extravi-

lan (posibilități de trecere 
în intravilan), cartier Pre-
ajba, 2800 mp, 110m/25m, 
peste drum de cartierul 
Prima Casă. Preț 10 E mp.  
Telefon 0756050550. 

 Vând casă P+M în 

Romanești, lângă biseri-

că,  5 camere,  suprafață 

constr. 112mp, suprafață 

utilă - 200mp, suprafață 

teren - 379mp. Casa 

este racordată la toate 

utilitățile,  încălzirea se 

face cu centrală proprie 

pe gaz. Casa se vinde 

semimobilată, la prețul 

de 150.000 euro. Pentru 

informații suplimentare, 

tel. 0723169024.

 Vând teren intravilan 
suprafaţă 3.197m2, lăţime 
23,14m, ieşiri, DN 67 – 21 
km de Tg-Jiu, Cîlnic, Gorj. 
0784142666.
Vând teren intravilan 

suprafaţă 6900 mp2, lăţime 
24.10, ieşiri, DN 67 – 23 km 
de Tg-Jiu, Ciuperceni, Gorj. 
Telefon 0784142666.

MMICA  ICA  PUBLICITATEPUBLICITATE

 Vând teren extra-
vilan pășune împădurită-
suprafață de 8336 mp în sa-
tul Bâltișoara, comuna Runcu 
– distanță de sat 4 km. Preț 
negociabil. Merită văzut. 
Tel: 0730549469.

Vând Citroen C3 Elise. 
An fabricație 2017. Relații la 
tel: 0771221338.
Vând casă cu teren 800 

mp cu apă, canalizare, gaze 
în sat Ceauru, com. Bălești, 
jud. Gorj. 0741625708.

 Vând apartament 2 
camere, et.3, 43mp, Tg.Jiu. 
Tel. 0745.304.970.

 Vând teren la 200 m 
de Dunăre, 1000 mp, intra-
vilan și un vagon de dormit 
(rulotă). Preț: 20.000 euro. 
Tel: 0762240225.

 Vând țuică, vișinată 
și purcei. Tel. 0767409433. 
0784734373.

Vând garsonieră con-
fort 1, 29m2, decomandată, 
baie cu vana, terasa închisă 
în geamuri termopan, este 
locuibilă, se vinde mobilată 
și utilată. Zona Aleea Plo-
pilor, etaj 10 lift nou. Preț 
41900 euro, negociabil. 

Telefon 0765429560.

 Vând cutie de viteză 
cu reductor, cu placă de pre-
siune și cârlig de remorcare 
original pentru motor Brașov 
D127. Tel. 0746680411.

Vand vin natural roșu, 
din struguri fără chimicale, 
prod. 2025, preț 8 lei /litrul. 
Țuică - diverse sortimen-
te 40 0, de la 20 lei/ litru. 
0764770614.
Vând casă  (construcție 

veche) - 115 mp, și teren 
intravilan în suprafață de 
2400 mp, în cartier Preajba. 
Deschiderea  la stradă, 25 
m, cu toate utilitățile. Preț 
110.000 euro negociabil. Te-
lefon : 0731493487.

ComemorăriComemorări

r Azi, 08.10.2026, se 
împlinesc 6 ani de când 
scumpa noastră soție și 
mamă, IONESCU-BRÎN-

ZAN LILICA-DANIELA, a 
plecat de lângă noi, lă-
sând un gol imens care 
nu va fi umplut nicioda-
tă. 

Îți păstrăm amintirea 
vie și ne rugăm neînce-
tat ca iubirea îngerilor și 
a lui Dumnezeu să-ți lu-
mineze calea.

Cu infinită durere și 
recunoștiință fiul Aurel 
și soțul Constantin. 

 Proprietar, vând 

apartament 4 camere, se-

midecomandat, zona Titu-

lescu – Pedagogic, etaj 1/4. 

Preț  87.000 euro  negocia-

bil. Telefon 0765079815.

Vând calorifere pen-
tru încălzire care se adap-
tează la centrala termică.

Telefon: 0746680411

Vând teren construcție 
casă , 1 Ha și O 416 mp în 
comuna Scoarța, sat Văleni 
de Budieni, la fostele graj-
duri  ale C.A.P, curent, apă, 
carte funciară, intravilan 
6406, extravilan 4010, grajd 
de lemn și scândură 1250 
mp, lățime teren la drum 26 
m. Telefon: 0765140932.

 Vând loc de veci în 
Cimitirul Bârsești, Gorj. 
Telefon 0769.182.726, 
0762.978.047.

 Vând scândură de 
plop, tei, nuc, uscată de 7-8 
ani. Telefon: 0752134967.
Vând plug, prășitoare, 

grapă, preț 600 lei, toate. 
Tel: 0752134967.

Închiriez apartament 
2 camere, decomandat, 
mobilat, dublu izolat, str. 
Alexandru Ioan Cuza, lângă 
Liceul Teologic, 1200 lei /
lună. Telefon: 0770318800.

ÎnchirieriÎnchirieri Vând casă în carti-
erul Primăverii Tg. - Jiu, P 
+ E + Mansardă, suprafață 
la sol 95 m.p., având te-
ren 500 mp, sau schimb cu 
apartament 2/3 camere, 
semicentral/central. Preț: 
310.000 E negociabil. Tele-
fon: 0726.655.017

 Vând casă compusă 
din sufragerie, două dormi-
toare, baie, bucătarie + ane-
xă + beci şi teren cu supra-
faţă de 431 m.p. în Tg Jiu, 
cartierul Primăverii. Preţ 
150.000 euro, uşor negocia-
bil. Telefon: 0723047428
 Vând teren extra-

vilan, în suprafață de 5.000 
m.p., în Strâmba Jiu, locali-
tatea Turceni, str. Stoichiță 
Râioșeanu, nr. 261. Tel. 
0750.463.892, Ion Trașcă

 Repar și/sau schimb 
componente la laptopuri și 
calculatoare. Înlocuiesc Dis-
play, tastatura, mousepad, 
baterie, ventilator / Cooler, 
pastă termoconductoare, 
placă de bază, procesor, 
memorii RAM, HDD / SSD, 
unitate optică. Instalez Sis-
teme de operare Windows 
7, 8, 10, programe, drivere, 
soluții Antivirus. Devirusez 
sistem de operare. Mă de-
plasez la domiciliul clientu-
lui. 0731984506.

DiverseDiverse

Școală Meserii auto-
rizate Gorj desfășoară 
cursuri orice meserie, mi-
nim 450 lei, rate, diplome 
recunoscute, sprijin anga-
jare. Căutăm colaboratori, 
2000 lei /clasa. Telefon:   
0751855929; secretariat-
snm@yahoo.com
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Bani pentru căldură în iarna 2026–2027. Pensionarii pot primi ajutor Bani pentru căldură în iarna 2026–2027. Pensionarii pot primi ajutor 
pentru lemne, gaze sau curent. Până când se depun cererilepentru lemne, gaze sau curent. Până când se depun cererile
Facturile și costurile pentru încălzire pot deveni o povară pen-

tru pensionarii cu venituri mici. Pentru sezonul rece 2026–2027, 

statul acordă în continuare sprijin pentru încălzirea locuinței, 

în funcție de venit și de sursa de încălzire. Cei care se încadrea-

ză trebuie însă să fie atenți la termenul de depunere a cererii.

Sprijinul se acordă familiilor 
cu un venit mediu net lunar 
de cel mult 1.386 de lei pe 

membru, în timp ce pentru persoa-
nele singure plafonul este de 2.053 
de lei pe lună. Valoarea ajutorului 
diferă în funcție de venit și poate 
reprezenta între 10% și 100% din va-
loarea de referință stabilită pentru 
sistemul de încălzire folosit. Asta 
înseamnă că nu toți pensionarii pri-
mesc aceeași sumă, chiar dacă se 
încadrează în plafon.

Câți bani se pot primi pentru 
lemne, gaze sau curent

Pentru cei care se încălzesc cu 
lemne, cărbuni sau combustibili pe-
trolieri, valoarea de referință este 
de 320 de lei pe lună. La compen-
sarea maximă, ajutorul poate ajun-
ge la această sumă. Pentru încălzi-
rea cu gaze naturale, valoarea de 
referință este de 250 de lei pe lună, 

iar pentru energia electrică, de 500 
de lei pe lună. Suma efectiv acorda-
tă este stabilită în funcție de venitul 
beneficiarului și nu poate depăși, în 
cazul facturilor, valoarea consumu-
lui facturat.

Un singur sistem principal de 
încălzire

Pensionarii trebuie să fie atenți și 
la un alt aspect: ajutorul se acordă 
pentru un singur sistem principal de 
încălzire. Prin urmare, nu se poate 
solicita simultan sprijin pentru gaze 
și lemne sau pentru energie electri-
că și gaze. Sursa principală de încăl-
zire trebuie declarată corect.

Bani pentru energie și în afara 
sezonului rece

Pe lângă ajutorul pentru încăl-
zire, persoanele vulnerabile pot 
beneficia și de suplimentul pen-

tru energie, acordat lunar pe tot 
parcursul anului.  Acesta este de 
30 de lei pentru energie electrică, 
10 lei pentru gaze naturale, 10 lei 
pentru energie termică și 20 de lei 
pentru combustibili solizi sau pe-
trolieri. Dacă energia electrică este 
singura sursă de energie utilizată în 
locuință, suplimentul poate ajunge 
la 70 de lei pe lună.

Cererea se depune la primărie

Un detaliu important pentru 
pensionari: cererea nu se depune 
la Casa de Pensii, ci la primăria de 
care aparține locuința. La stabilirea 
dreptului sunt luate în calcul veni-
turile membrilor familiei din luna 
anterioară depunerii cererii.

15 octombrie, data pe care 
trebuie să o țină minte 
pensionarii

Pentru sezonul rece 2026–2027, 
termenul indicat pentru depunerea 
cererii este 15 octombrie. Ajutorul 
pentru încălzire se acordă în peri-
oada 1 noiembrie – 31 martie, însă 

cererile pot fi depuse și ulterior, cu 
stabilirea dreptului în funcție de 
data solicitării și de condițiile pre-
văzute de lege. De aceea, pensio-
narii care cred că se încadrează ar 
trebui să se intereseze din timp la 
primărie cu privire la actele necesa-
re și calendarul de depunere.

Pensia mică nu înseamnă 
automat ajutor

Venitul este important, dar nu 
este singurul criteriu. Sunt verifi-
cate și celelalte condiții prevăzute 
de lege, inclusiv bunurile deținute, 
unele dintre acestea putând duce la 
excluderea de la acordarea spriji-
nului. Dacă veniturile, componența 
familiei sau sursa de încălzire se 
modifică, beneficiarul trebuie să in-
formeze primăria.

Pentru pensionarii cu venituri 
mici, sprijinul poate însemna o re-
ducere importantă a cheltuielilor 
din lunile reci. Primul pas este însă 
unul simplu: verificarea condițiilor 
și depunerea cererii la timp.

DIANA ȚIGU

Anunț prealabil privind afișarea publică a documentelor tehnice 

ale cadastrului

Denumire județ: GORJ

Denumire: UAT BERLEȘTI

Sectoarele cadastrale nr.: 18, 59, 60, 61, 65, 66, 69 și 70  

PRIMĂRIA COMUNEI BERLEȘTI, împreună cu OFICIUL DE CADASTRU ȘI 

PUBLICITATE IMOBILIARĂ GORJ, anunță publicarea documentelor tehnice 
ale cadastrului pentru sectoarele cadastrale nr.: 18, 59, 60, 61, 65, 66, 

69 și 70, pe o perioadă de 60 de zile calendaristice, conform art. 14 
alin. (1) și (2) din Legea cadastrului și a publicității Imobiliare nr. 7/1996, 
republicată, cu modificările și completările ulterioare.

Data de început a afișării: 15.10.2026

Data de sfârșit a afișării: 14.12.2026

Adresa locului afișării publice: sediul Căminului Cultural Pârâu Viu, 

sat Pârâu Viu, str. Principală, nr.15, Județ Gorj.

Repere pentru identificarea locației: sat Pârâu Viu, str. Principală, 

nr.16, comuna Berlești, județ Gorj.

Cererile de rectificare ale documentelor tehnice vor putea fi depu-

se la sediul Primăriei și, totodată, conform art. 48, alin (2) din Ordinul 
1/2020: „Cererile de rectificare însoţite de înscrisurile doveditoare 

pot fi transmise la sediul primăriei prin poştă sau curier, ori prin 

mijloace electronice, sau formulate în sistemul informatic, caz în care 
certificarea nealterării conţinutului înscrisurilor doveditoare odată cu re-
darea pe suportul informatic, va fi făcută de către deponent prin semnă-
tură electronică calificată.”

Intervalul de depunere a cererilor de rectificare: LUNI-VINERI, între 

orele 8,00 – 16,00.

Documentele tehnice ale cadastrului vor fi publicate pe pagina de in-
ternet a Agenției Naționale de Cadastru și Publicitate Imobiliară special 
creată în acest scop: https://pnccf.site/ro/judete/gj/ 

Săvoiu Emanoil-Alexandru și Săvoiu Manuela-Rodica, titulari ai pro-
iectului „Amenajamentului fondului forestier proprietate privată apar-

ţinând persoanelor fizice Săvoiu Emanoil-Alexandru și Săvoiu Manu-

ela-Rodica - U.P.I Săvoiu, județele Olt, Dolj, Gorj și Vâlcea”, anunţă 
publicul interesat asupra depunerii solicitării de obţinere a Avizului de 
mediu pentru proiectul menţionat şi declanşarea etapei de încadrare. 

Prima versiune a planului/programului poate fi consultată la sediul 
DJM Gorj, din mun.Târgu-Jiu, str.Unirii, nr.76, jud. Gorj, de luni până joi, 
între orele 8.00-16.30, și vineri, între orele 08.00-14.00. 

Observaţii/comentarii şi sugestii se primesc în scris la sediul DJM Gorj, 
în termen de 15 zile de la data publicării anunţului.

În atenția tuturor abonaților!
Toți cei care întâmpină probleme în ceea 

ce privește  distribuirea cotidianului 
Gorjeanul sunt rugați să apeleze 

nr. de telefon:  0253-218 552  
 Oficiul Județean de Poștă Gorj 
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BERBEC: 21 martie – 19 aprilie
Iei decizii rapide în carieră și ai șansa să bifezi o 

reușită financiară importantă. 
Totuși, oboseala acumulat în ultima perioadă își 

spune cuvântul. Încearcă să nu îți descarci frustrările pe 
cei dragi spre seară.

TAUR: 20 aprilie – 20 mai
Ziua vine cu vești excelente pe plan profesional și 

posibilitatea de a începe un proiect promițător. 
În familie însă, pot apărea mici neînțelegeri legate de 

cheltuieli neprevăzute. Păstrează-ți calmul și caută soluții 
practice.

GEMENI: 21 mai – 21 iunie
Ai o energie molipsitoare și reușești să rezolvi treburi 

amânate de mult timp. 
La locul de muncă totul merge șnur, dar în plan personal 

s-ar putea să te simți puțin deconectat de partener. Oferă-ți 
timp pentru relaxare.

RAC: 22 iunie – 22 iulie
Astăzi treci printr-o despărțire dureroasă care îți dă 

peste cap toate planurile și îți tulbură liniștea sufletească. 
Un capitol important din viața ta sentimentală se încheie 
neașteptat. Ai nevoie de sprijinul prietenilor apropiați 
pentru a depăși acest moment greu.

LEU: 23 iulie – 22 august
Încasezi o sumă de bani la care nu te mai așteptai, 

iar acest lucru îți redă optimismul. Pe de altă parte, la 
serviciu pot apărea tensiuni cu un coleg din cauza unor 
viziuni diferite. Evită conflictele directe și argumentează-
ți poziția cu tact.

FECIOARĂ: 23 august – 22 septembrie
Creativitatea ta este la cote maxime, iar ideile tale 

sunt apreciate de superiori. Cu toate acestea, în plan 
sănătate te poți confrunta cu o stare de apatie sau mici 
dureri de cap. Nu te suprasolicita și acordă-ți pauze 
dese.

BALANȚĂ: 23 septembrie – 23 octombrie
Atmosfera la locul de muncă este una neutră, fără 

evenimente majore sau presiuni neobișnuite. 
Reușești să îți menții echilibrul și să îți termini sarcinile 

la timp. Seara este ideală pentru o plimbare liniștită sau 
pentru citit.

SCORPION: 24 octombrie – 21 noiembrie
Primești o invitație neașteptată din partea unui prieten vechi, 

ceea ce îți va ridica moralul. În plan financiar, evită investițiile 
riscante sau cumpărăturile impulsive. Analizează atent fiecare 
decizie înainte de a semna vreun act.

SĂGETĂTOR: 22 noiembrie – 21 decembrie
Relațiile cu cei din jur sunt armonioase și reușești să legi 

noi prietenii valoroase. 
Cu toate acestea, un proiect personal întâmpină mici 

blocaje birocratice. Cu puțină răbdare, vei găsi calea de 
ieșire din impas.

CAPRICORN: 22 decembrie – 19 ianuarie
Treci printr-o perioadă stabilă la job, unde eficiența ta 

nu rămâne nerăsplătită. 
În viața de cuplu pot apărea mici discuții din cauza lipsei 

de timp liber. Planifică o ieșire romantică pentru a reaprinde 
flacăra în relație.

VĂRSĂTOR: 20 ianuarie – 18 februarie
Energia zilei este fluctuantă, combinând momente de inspirație 

cu stări de nesiguranță. Comunicarea cu partenerul necesită mai multă 
atenție și claritate pentru a evita interpretările greșite. Spre seară, 
lucrurile se reașază de la sine.

PEȘTI: 19 februarie – 20 martie
Un vis mai vechi începe să prindă contur, aducându-ți o 

stare de satisfacție profundă. 
Totuși, ai grijă la gestionarea bugetului, deoarece 

cheltuielile din ultima vreme încep să se adune. 
Prioritizează doar lucrurile cu adevărat esențiale.

HOROSCOP
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În ziua de 3 octombrie, râul Galbenul a curs 
înapoi cu 50 de ani pentru copiii anului 1976 
din Baia de Fier care ieșeau din curtea școlii 

cu diploma de absolvire a clasei a VIII-a. Ața i-a tras 
înapoi la matcă și cu toții, de-acum, oameni în toa-
tă firea, fie ei doctori, dascăli, ingineri, funcționari 
publici, mineri, ciobani ori muncitori forestieri, dar 
cu ADN solid marca Baia de Fier, și-au propus să re-
vină la școala în care au primit condeiul în mână, să 
retrăiască pentru câteva clipe anii aceia inocenți și 
zburdalnici. 

„Am fost o promoție mare, 36 la clasa de băieți 
și 28 în clasa de fete“, relatează fostul elev Cornel 
Lițoiu, inițiatorul și organizatorul evenimentului. 
Astăzi, la strigarea catalogului de către profesorul 
Petre Băbăligea, pe atunci directorul școlii și pro-
fesorul nostru de matematică, au răspuns prezent 
34 de colegi. Bucuria a fost mare pentru că ne-am 
revăzut și cu câțiva dintre profesorii pe care i-am 
avut: Băbăligea Rodica, Cioplean Elena, Matea Ilina 
și Ecovescu Elisaveta. Nu i-am uitat nici pe profeso-
rii care, între timp, au urcat la cer, respectiv  Bur-
lea Pantilică și  Jitaru Florica, pe care i-am omagiat 
cu mult respect și le-am adus în clasă tablouri cu 
portretul acestora, locul lor în bănci fiind ocupat de 
membrii ai familiilor lor. 

Aniversarea a 50 de ani de la absolvire a promoției 

POVEȘTI PESTE TIMP: S-au întors 
în băncile școlii după 50 de ani

din 1976 a școlii generale din Baia de Fier a fost o 
adevărată sărbătoare pentru toți băieșii, care au re-
venit din nou în sala de clasă.  

Revederea a fost un moment special. Chipuri cu-
noscute de odinioară au apărut, rând pe rând, în fața 
colegilor. Unii s-au recunoscut imediat, alții au avut 
nevoie de câteva clipe pentru ca amintirile să com-
pleteze imaginea de astăzi.

Au fost îmbrățișări, zâmbete, surprize și multe 
întrebări despre anii care au trecut. S-au depănat 
povești, s-au revăzut întâmplări uitate și s-au re-
descoperit legături care dăinuie, în ciuda tre-
cerii timpului. 

Un moment savuros al reîntâlnirii s-a produs 
la clasă unde domnul profesor Petre Băbăligea 
le-a dat un extemporal și la strigarea catalo-
gului fiecare a trebuit să răspundă unui set de 
întrebări. Ora următoare intitulată „La paharul 
amintirilor” s-a ținut la restaurantul Adina.

Întâlnirea promoției 1976 a fost o adevărată 

întoarcere în timp, o lecție despre prietenie, 
recunoștință și puterea amintirilor. După cinci 
decenii, foștii elevi au demonstrat că anii pot 
schimba oamenii, dar nu pot șterge ceea ce au con-
struit împreună în anii copilăriei.  Uneori este sufi-
cient un clopoțel, un catalog și o prezență pentru ca 
trecutul să prindă din nou viață. 

„Am mai participat la reîntâlniri cu absolvenții 
Academiei de poliție, cu colegii de liceu, dar ca 
această revedere nici-una nu mi-a produs o așa re-
trăire”, spune Cornel Lițoiu. 

În încheiere se cuvine a fi subliniată contribuția 
copilului absolvent, de-acum polițist pensionar sta-
bilit în județul Hunedoara, Cornel Lițoiu, nepotul 

profesoarei Lenuța Cioplean, care poate fi conside-
rat părintele evenimentului. 

„Soarta m-a trimis pe alte meleaguri. Imediat 
după absolvirea școlii generale, am plecat la liceu în 
Bumbești Jiu, apoi am urmat școala de poliție și am 
fost repartizat în județul Hunedoara unde am rămas 
până la pensie și în prezent, întrucât am pus ochii pe 
o ardeleancă frumoasă și m-a prins în mrejele ei.

 Am o familie frumoasă, avem un băiat mare și 
ducem o viață la fel de frumoasă, dar niciodată nu 
am uitat de Baia de Fier unde am fost născut, crescut 
și educat, unde am rude și prieteni. Dorul de Baia 
nu m-a părăsit niciodată, iar pentru a-l menține viu, 
am creat și un grup pe wattsap la care au aderat 
foarte mulți și corespondăm permanent. De fapt, pe 
grupul wattsap a fost organizată și această revede-
re”, mi-a mai povestit copilul de acum 50 de ani, 
Lițoiu Cornel.

MIRELA DRĂGĂNESCU
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Pagină realizată de CĂTĂLIN PASĂRE

Mai mulți gorjeni au 
luat parte în Cipru, 
în perioada 28 sep-

tembrie – 4 octombrie, la un 
curs de formatori Korfball. 
Evenimentul a avut loc la Pis-
souri. 

Health and Sport thro-
ugh Korfball - SĂNĂTATE ȘI 
SPORT PRIN KORFBALL (HSTK) 
reunește organizații din Ro-
mânia, Cipru și Turcia, combi-
nând experiența din domeniul 
sportului cu cea din educația 
non-formală, incluziune și lu-
crul cu tinerii. Consorțiul este 
format din Asociația Scout So-
ciety (coordonator), Asociația 
Județeană de Baschet Gorj, 
Active Cypriot Programs and 
European Learning Into Ac-
ceptance – ACPELIA din Cipru 
și Gerede Ilteris Youth and 
Sports Club din Turcia.

HSTK a pornit de la ideea 
că sportul poate fi mult mai 
mult decât activitate fizică: 
poate deveni un spațiu în care 
oameni cu experiențe, vârste 
și contexte sociale diferite 
se întâlnesc, cooperează și 
învață unii de la alții.

Din partea Asociației 
Scout Society, coordonatoa-
rea proiectului, au partici-
pat 6 persoane, în frunte cu 
președintele Ciprian Sfârlo-
gea, un gorjean.

Din partea Asociației 
Județene de Baschet Gorj, 
condusă de președintele Ma-
rius Vlaicu, au luat parte la 
eveniment Maria Rădulea-Zan-
firescu și Carla Deaconu (ele-
ve la Colegiul Național ,,Tudor 
Vladimirescu” din Târgu Jiu), 
Codruț Măruță și Daniel Popes-
cu (elevi la Colegiul Național 

Delegație gorjeană, la perfecționare în Cipru. 
Se vrea popularizarea Korfball-ului în  județ

„Ecaterina Teodoroiu” din 
Târgu Jiu), Mircea Baloșin. 

Instrumentul central al 
proiectului este korfball-ul, 
un sport de echipă mixt, ac-
cesibil și cu costuri relativ re-
duse. Structura sa încurajează 
participarea echilibrată a fe-
meilor și bărbaților și poate fi 
adaptată astfel încât să facili-
teze participarea persoanelor 
cu dizabilități sau a celor care 
întâmpină diferite bariere în 
accesarea activităților spor-
tive. HSTK acordă o atenție 

specială persoanelor cu 
oportunități reduse, tinerilor 
din comunități dezavantajate, 
migranților, minorităților și 
comunităților Roma.

400 de benficiari ai 
proiectului

Activitățile proiectului se 
desfășoară în perioada 2025-
2027 si urmăresc să ajungă la 
aproximativ 400 de persoane 
din cele trei țări participan-
te, oferindu-le posibilitatea 
de a descoperi korfball-ul și 

de a participa la activități în 
care cooperarea, incluziunea 
și egalitatea sunt la fel de 
importante ca performanța 
sportivă. 

Până în prezent, s-au 
desfășurat mai multe acțiuni 
din cadrul proiectului, iar eve-
nimente similare vor continua 
în perioada următoare pentru 
tinerii din mediul rural.

Cursul a fost susținut de 
Jorge Alves (formator-antre-
nor 1), educator internațional 
de Korfball, cu zeci de ani 

de experiență în dezvoltarea 
programelor de formare, a 
regulilor oficiale de joc și a 
resurselor educaționale la ni-
vel mondial, Georgios Chotzo-
glou (formator-antrenor 2), 
președintele Asociației Elene 
de Korfball și antrenor al echi-
pei naționale a Greciei și Ban-
dor Nagy, profesor de educație 
fizică și sport, și antrenor de 
Korfball din Ungaria.

Unul dintre principalele 
rezultate educaționale care 
rămâne după proiect va fi 
publicația „Sport as a Tool for 
Social Inclusion”, care va reuni 

informații și exemple practice 
despre incluziunea socială prin 
sport, barierele care limitea-
ză participarea, metode prin 
care acestea pot fi depășite 
și rolul unor sporturi incluzi-
ve precum korfball-ul. Mate-
rialul este conceput pentru 
a putea fi utilizat ulterior de 
organizații, cluburi sportive, 
lucrători de tineret, profesori 
și alte persoane interesate să 
utilizeze sportul în activități 
educaționale și comunitare.

Ce este Korfball –ul

Korfball –ul este un sport 
de echipă a cărui popularita-
te este în creștere în întrea-
ga lume, fondat în 1875 de 
Nico Broekhusen, un profesor 
olandez. Broekhusen a căutat 

să dezvolte un sport propriu 
care să încurajeze atât lucrul 
în echipă, cât și cooperarea 
între fete și băieți, acesta fi-
ind un sport care se joacă în 
echipe mixte, cu reprezentare 
egală pentru băieți și fete. 

Fiecare echipă este for-
mată din 8 jucători. Coșul se 
află în interiorul terenului, iar 
participanții pot alerga în ju-
rul acestuia și arunca mingea 
din orice poziție. 

După două puncte mar-
cate, indiferent de echipă, 
atacanții și apărătorii își 
schimbă poziția în teren. Prin 
pase și mișcări foarte rapide, 
jucătorii trebuie să obțină 
o poziție care le permite să 
arunce mingea la coș și să 
marcheze. La korfball, coșul 
nu are panou.
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CSM Târgu Jiu a câștigat două 
meciuri din cinci în acest 
start de sezon în Liga Florilor 

MOL, dar a făcut-o în fața a două con-
tracandidate la rămânerea în primul 
eșalon: CSM Târgu Mureș (34-25) și CSM 
Iași ( 31-19).

Victoriile, de o manieră categorică, 
au fost obținute pe teren propriu, iar 
gorjencele nu au avut nicio emoție în 
cele două meciuri. Liga Florilor MOL 
numără 14 echipe, iar două retrogra-
dează direct. Locurile 11 și 12 merg 
la barajul de menținere/promovare, 
dar până acum echipele din principa-
lul campionat autohton feminin nu au 

Rămânerea în Liga Florilor, o formalitate? Adversar 
CSM Târgu Jiu: „Diferența reflectă realitatea”

avut probleme cu adversarele de nivel 
inferior. CSM Târgu Jiu a urcat pe locul 
9 după succesul din runda a cincea, o 
poziție ideală pe care ar putea termi-
na sezonul. Mai mult, oponentele de 
la CSM Iași au admis că diferența de 
scor din ultima rundă a fost una reală, 
echipa lui Liviu Andrieș fiind mult mai 
bună.

„Cred că am jucat împotriva unei 
echipe bune, cu multă experiență în 
acest moment. Cred că echipa noas-
tră nu a început meciul cu cea mai 
bună energie și am făcut foarte multe 
greșeli. În astfel de meciuri nu îți poți 
permite să faci asemenea greșeli, pen-
tru că poți ieși din joc. Am încercat să 
luptăm puțin împotriva situației și a 
desfășurării meciului, dar a fost difi-

cil. Este cu atât mai dezamăgitor cu 
cât știm că fiecare punct este impor-
tant. Și cealaltă echipă are propriile 
obiective și a făcut un meci bun, cu 
intensitatea și energia de care aveau 
nevoie. În opinia mea, echipa mea a 
fost puțin în urmă. Astăzi, da, cred că 
diferența reflectă realitatea. Nu am 
avut capacitatea de a face mai mult. 
Este normal, dacă ne uităm la munca 
pe care o depun fetele și la situația 
echipei. Știu că nu putem folosi mereu 
ca scuză faptul că nu avem toate jucă-
toarele”, a declarat antrenoarea de la 
CSM Iași, Ana Seabra.

„Nu cred că acest rezultat ne 
definește în totalitate. Cred că am 
muncit foarte mult și o să muncim în 

continuare. Am intrat cu o energie nu 
foarte pozitivă și asta s-a văzut. Au 
fost foarte multe mingi pierdute și 
moralul nostru a scăzut. Cred că, în 
continuare, o să fie mult mai bine. 
Este greu pentru că nu avem lotul 
complet. Ne lipsesc câteva jucătoare 
și acest lucru se resimte pe teren și în 
clasamente”, a spus jucătoarea Katia 
Maria Supiala. HC Zalău și CSU Știința 
București sunt celelalte echipe pe care 
CSM Târgu Jiu trebuie să le depășească 
în clasament pentru a evita și barajul 
de menținere/promovare. Târgu Mureș 
și Știința nu au acumulat puncte până 
acum, în timp ce Zalăul și Iașiul au 
câte o victorie.
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